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Baslarken...

Bildiklerimizin gtindemi anlamaya yetmedigi, sdylemlerimizin yetersiz kaldigi, 6zetle
ezberimizin sastigi durumlar vardir. iste boylesi bir noktada yeni bir yayin programiy-
la yayin hayatina basliyoruz. “Belgeler” 2 ayda bir yayimlanan Mimarlik Haberler bil-
teninin eki olarak ¢ikacak ve konuyla ilgili tim cevrelere ulastirilmaya calisilacaktir.

Ulkemiz bir siiredir Avrupa Birligi siirecine odaklanmis durumda. Bu siirecin sonun-
da neler olacagini bugiinden kestirmek olduk¢a zor. Oysa sonucu ne olursa olsun bu
siirecte gerceklestirilenler, seyirci kalmamamizi gerektirecek kadar énemli. Ulkemiz
ve meslegimizle ilgili oldukga koklu yasal gelismeler yasanmakta. AB Genel Sekreter-
ligi blinyesinde strdirtlen tartismalar, yasal hazirliklar s6z konusu. Mimarlik ve mi-
marlik egitiminde yeniden yapilanma ¢abalari stirdtriltiyor. Oda olarak Mimarlik ve
Egitim Kurultayr kapsaminda bu calismalari izlemeye, yorumlamaya ve katki koyma-
ya calisiyoruz.

Mimarlar Odasi (UIA) Uluslararasi Mimarlar Birligi'nin kurucu tyelerinden birisidir ve
birligin calismalarina katki koymakta, ¢alisma gruplarinin yiritictltgini yapmakta-
dir. Ayrica (ACE) Avrupa Mimarlar Konseyi’'nin gozlemci tyesidir. Ttrkiye aday tye
oldugu icin gozlemci stattistiyle Konsey’in calismalarina diizenli olarak katilmakta ve
katki koymaktadir.

Mimarlik mesleginin tim diinyada hizmet standartlarinin yiikseltilmesi Uluslararasi
Mimarlar Birligi (UIA) ve Avrupa Mimarlar Konseyi'nin (ACE) de gtindeminde. Mimar-
lik meslek pratiginin uluslararasi pazarda nasil strdurilecegi, strdirilmesi gerektigi
tartisiliyor.

Bilindigi tizere UIA’nin 2005 Kongresi ve UIA Genel Kurulu istanbul’da toplaniyor.
UIA Genel Kurulu’nun onayina sunulmak tzere hazirliklari tamamlanan metinler bu-
glinlerde glindemimizde. Tim bu ¢abalar mimarlik meslek pratiginin ve egitiminin
diinyaca kabul edilebilir bir standarda ulastiriimasi icin.

Tirkiye'nin bu cabalarin disinda kalmasi miimkiin degil. Ulkemizin mimarlik pazari-
nin istah kabartan dizeyi, depreme yonelik yapilasma beklentileri, ayrica uluslaristi
firmalarin Turkiye ile birlikte agcilmayr umduklari uzak diyarlardaki is beklentileri mes-
legimizle ilgili ortak dilin olusturulmasini ve asgari seviyenin yakalanmasini zorunlu
kilmakta, bu yonde bir basing olusturulmaktadir. Bittinlesmek istedigimiz diinyanin
bize sundugu mevzuat yiginityla bogusmak, alisilagelen yapi ve proje tretme sistemin-
de onerilen oldukga kokla degisikliklerin izlenmesi, tartisilmasi, irdelenmesi ve 6zet-
le seyirci degil katilimci olabilmemiz gerekiyor.

Bu yayinin temel amaci bilginin paylasilmasidir. Paylasilan bilginin Mimarlar Oda-
si’'nda yapilacak degerlendirmelerde 6nemli bir girdi olacagini dustintyor, Belgeler
ile ilgili gorus, oneri ve elestirilerinizi bekliyoruz.




ACE’nin Yeni Baskani Gorevde

Liksemburg Mimarlar ve Mihendisler Birligi Baska-
ni Marie-Héléne Lucas, 2005 yili boyunca ACE Bas-
kanhgi gorevini sirdirmek tzere gorevi devraldi.
Liksemburg’da mimarlik uygulamalarini sirdiren
ve Ocak 2004 yilindan bu yana ACE Yiritme Kuru-
lu Gyesi olan Lucas, ACE’ye tye orgiitlerin baskanla-
rina ve ACE delegelerine yazdigi mektupta bu yil iki
konunun 6n planda olacagini vurguladi. Bunlardan
ilki, ACE’nin su anda yirurlikte olan tiztgunin 1
Ocak 2006 itibariyle yerini alacak olan yeni tiiziige
gecis strecinin verimli ve etkili bir yonetimle ele
alinmasi olacak. Bu kapsamda vyirttilen calisma,
ACFE’ye lye orgitler tarafindan saglanan gonillu
kaynaklarin daha verimli kullanilabilmesi icin calis-
ma grubu yapilarinin ve prosedirlerinin yenilenme-
sini ongoriiyor. ikinci 6ncelik ise, mimarhigin toplum
ve cevrenin gelisimine katki yapma konusundaki
merkezi roliiniin dneminin daha iyi anlatilmasi ola-
cak. Bu kapsamda, ic Pazarda Hizmetler (Services in
the Internal Market-SIM) Direktifi’ne iliskin oneriyle
ilgili calismalar 6nem kazanacak.

(ACE Info)

ic Pazarda szmetler (SIM)
Direktifi Ne Ongoriyor?

Avrupa Komisyonu’nun Parlamento ve Konsey’e
sunmus oldugu ic Pazarda Hizmetler Direktifi'nin gi-
ris bolimiinde, direktifin icerigi ve amaclari su sekil-
de 6zetlenmektedir:

1. Direktif onerisi, Avrupa Konseyi'nin Lizbon top-
lantisinda baslatilan ve 2010 yili itibariyle AB’yi
diinyadaki en rekabetci ve dinamik bilgi ekonomisi
haline getirmeyi hedefleyen ekonomik reform siire-
cinin bir parcasidir. Bu hedefe ulagmak icin esasli bir
ic pazarda hizmetler sistemi kurmak kacinilmazdir.
Simdiye kadar, i¢ pazardaki hizmet etkinliklerinin
gelisimini zorlastiran birtakim engellerden otiiri sek-
tortin getirdigi ekonomik biyime ve is olanaklan

yeterince degerlendirilememistir.! Oneri metin, Ko-
misyon’un bu engelleri ortadan kaldirmak tizere be-
lirledigi stratejinin bir parcasini olusturmakta ve ic
Pazarda Hizmetlerin Giincel Durumu Uzerine Ra-
por’daki tespitlerin ardindan sekillendirilmektedir.2

2. Direktif 6nerisinin amaci, hizmet saglayicilarin
tesis kurma ozgiirliiklerinin ve Uye Ulkeler arasinda
hizmetlerin serbest dolasiminin éntindeki engelleri
kaldiracak yasal bir cerceve olusturmak ve bu amacg-
la hem hizmet saglayicilarin hem de hizmet alicila-
rin, AB Antlasmasi'nin garantisi altindaki bu iki te-
mel oOzgurlugt gerceklestirebilmeleri icin ihtiyac
duyduklari yasal baglayiciligi saglamaktir. Oneri,
mali hizmetler gibi birtakim istisnalar haricinde ¢ok
cesitli ekonomik hizmet etkinliklerini kapsamakta ve
Uye Ulke'de yerlesik bulunan hizmet saglayicilar
icin gecerli bulunmaktadir.

3. Onerilen direktif metni, hizmetlerin yerlesme 6z-
gurligunin ontndeki engelleri ortadan kaldirmak
icin su diizenlemeleri 6ngoérmektedir:

- Yonetimde basitlestirme saglamak icin, ozellikle,
hizmet saglayicilarin etkinlikleriyle ilgili tim yone-
timsel prosedirleri tamamlayabilecekleri “tek mer-
kezli basvuru kurumlari”nin (single points of con-
tact) kurulmasi ve bu prosediirlerin elektronik yon-
temlerle gerceklestirilme olanaginin saglanmasi;

- Ozellikle yetki verme prosediirlerinin diizenlen-
mesi acisindan, belirli hizmet etkinlikleri icin kulla-
nilan yetkilendirme semalarinin izleyecegi ortak il-
kelerin belirlenmesi;

- Uye Ulkelerde yiriirliikte olan birtakim kisitlayici
yasal kosullarin ortadan kaldirilmasi;

- Mevcut diger yasal kosullarin, direktifte belirtilen
kosullara uygunlugunun o6zellikle oransallik cerce-
vesinde degerlendirilmesi;

4 . Hizmetlerin serbest dolasiminin 6niindeki engel-
leri kaldirmak igin 6nerilen metin su dizenlemeleri
ongormektedir:

- Mense iilke uygulamasi. Buna gore hizmet saglayi-
cilar yalnizca yerlesik bulunduklari tilkenin yasalari-

.....

COM(2000) 888 nihai, 29.12.2000. 2. “i¢ Pazarda Hizmetlerin Giincel Durumu” (The State of the Internal Market for Services), Avrupa Komisyonu’nun Konsey ve

Parlamento’ya sundugu rapor, COM(2002) 441 nihai, 30.7.2002.
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na tabi olacak ve boylece bir Uye Ulke diger bir Uye
Ulke’de yerlesik bir saglayicinin hizmetlerini kisitla-
yamayacaktir. Bu ilkede birtakim genel, gecici veya
belirli durumlara 6zel derogasyonlar bulunmaktadir;
- Hizmet alicilarin kendi tlkelerinin getirdikleri kisit-
lamalardan veya kamu kurumlari veya 6zel isletme-
ciler tarafindan yapilan ayrimcihik yaratacak davra-
nislardan etkilenmeksizin hizmet alabilme haklari-
nin saglanmasi. Oneri metinde, hastalar agisindan
yapilan degerlendirmede Uye Ulke'nin baska bir
Uye Ulke’de saglanan saghk hizmetinin geri 6deme-
sini hangi kosullarda yapacagi konusunda da acik
ifadeler bulunmaktadir.

- Baska bir Uye Ulke’de yerlesik olan bir uzman ta-
rafindan saglanan hizmetten yararlanan hizmet ah-
cilara yardimar olmak iizere bir mekanizma kurul-
masi.

- Hizmetlerin saglanmasi kapsaminda calisanlarin
istihdam edilmesinde, gelinen Uye Ulke ile varilan
Uye Ulke arasinda gorevlerin paylasimi ve gerekli
denetim proseddrlerinin belirlenmesi.

5. Engellerin ortadan kaldiriimasi amaciyla Uye Ul-
keler arasinda karsilikli gtivenin kurulmasi agisindan
oneri su kosullari getirmektedir:

- Tuketicinin korunmasi gibi ozellikle hizmet sagla-
yiciyi bilgi, mesleki sigorta, cok disiplinli etkinlikler,
anlasmazliklarin ¢ozilmesi ve hizmet saglayicinin
niteligine iliskin bilgi paylasimi konularinda bagla-
yan onemli kosullar tzerinde karsilikli ilginin sag-
lanmasi acisindan yasalarin uyumlu hale getirilme-
si;

- Uye Ulkeler arasinda gorevlerin net bir sekilde da-
gitilmasi ve ishirligi konusunda baglayiciliklarin ta-
nimlanmasi agisindan hizmet etkinliklerinin etkili bir
sekilde denetimini saglamak tizere ulusal yonetimler
arasinda daha giiclii bir isbirligi kurulmasi;

- Gonullu sertifikalandirma etkinlikleri, nitelik be-
yannameleri veya ticaret ve zanaat odalari arasinda
isbirligi yoluyla daha yiiksek hizmet niteligi icin on-
lemler alinmasi;

- Ozellikle diizenlenmis mesleklerin ticari davranis-
larini kapsayacak bazi konular tizerinde Topluluk
baglaminda ilgili taraflar arasinda belirlenen davra-
nis kurallarinin desteklenmesi;

6. 2010 yili itibariyle tamamen yururltige girmesi
hedeflenen o6neri, bazi hikiimlerinin asamali olarak
uygulanacagi dinamik bir yaklagim, bazi 6zel konu-
larda (aktarim halindeki paralar, kumar ve borclarin
kanuni yollarla tahsili) birtakim ek uyumu 6ngoren
bir sorumluluk anlayisi Gzerine kurulmustur. Bu aci-
dan degerlendirildiginde, yeni inisiyatifler alinmasi-
ni gerektiren ihtiyaclarin zaman icinde belirlenecegi
ve Onerinin gelisim gosterecegi aciktir. Ayrica, éneri
icinde tiiketicinin korunmasina iliskin yasal veya di-

ger Topluluk inisiyatiflerine iligkin streclere olum-
suz etki yapacak bir nokta bulunmamaktadir.

SIM Direktifi’ne iliskin Giincel
Gelismeler

Avrupa Komisyonu’nun SIM Direktifi'ne iliskin 6ne-
risi son glnlerde Avrupa basininda genis yer buldu.
Ozellikle Fransa Cumhurbaskani Jacques Chirac ve
Almanya Bagbakani Gerhard Schroder oneriye eles-
tirel bir yaklasim sergilediler. Elestirilere karsilik Ko-
misyon, 6nerinin yayimlanmasindan once yeterince
gorus alinarak gelistirilemedigini kabul etti. Avrupa
Komisyonu Baskani Barroso oneriyi farkli bir yakla-
simla ele almaya acik olduklarini fakat mevcut 6ne-
riyi yeniden yazmak veya geri ¢cekmek niyetinde ol-
madiklarini belirtti.

Avrupa Parlamentosu’nda yirttilen calismalar kap-
saminda, raportorlerin oneri tzerine yazmakta ol-
duklari raporun Mart ayi icerisinde aciklanacagi be-
lirtiliyor. Konuyla ilgilenen calisma grubu, Briiksel’e
davet ettigi ulusal parlamenterlerle beraber bir hafta
boyunca oneriyi inceledi. Calisma grubunun amaci,
direktifin getirdigi zorluklara “sosyal demokrat” bir
yaklasimla ¢o6zim getirmek olarak aciklaniyor. Ca-
lisma grubunda, direktifin getirdigi olumsuzluklar
konusunda degisken gorisler oldugu belirtiliyor. Di-
rektif Gzerinde ¢cok olumlu goris bildirenler de bulu-
nuyor. Bu goristu paylasanlar, ilk kez bir AB yasa
taslaginin bu denli genis bir kesimde tartisildigini
soyleyerek, sonucta elde edilecek direktif metninin
Avrupa demokrasisinin bir yansimasi olacagini savu-
nuyor.

Avrupa Ekonomik ve Sosyal Komitesi, Ocak 2005'te
gerceklestirdigi toplantisinda, direktif onerisine karsi
elestirel degerlendirmesini yineledi. Komite, 6zellik-
le Mense Ulke uygulamasinin getirilmesine karsi ¢i-
karak, bu uygulamanin AB icinde yasal sistemler
tam anlamiyla uyum gosterene kadar gelistirileme-
yecegini savunuyor.

(ACE Info)

Yeterlikler Direktifi '
AB Parlamentosu’nda lkinci Kez
Gorusultyor

Avrupa Parlamentosu’nun ic Pazar ve Tiiketici isleri
Komitesi’nin yaptigi toplantida, Yeterlikler Direktifi
(Qualifications Directive) icin yapilan calisma takvi-
mi agiklandi. Raportortin acikladigr takvime gore, 7
Subat tarihli bir taslak raporun 22 Subat’'ta Komite'ye
sunulmasinin ardindan, 22 Mayis’ta direktif Parla-
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mento’da ikinci kez goristlecek. Direktif tizerinde
mutabakat saglandigi ve yapilacak bu ikinci goris-
me sirasinda direktifin kabul edilme egiliminde ol-
dugu belirtiliyor. Yeterlikler Direktifi ile SIM Direkti-
fi arasinda, dzellikle Mense Ulke uygulamasi ve bu
konudaki derogasyonlar kapsaminda yakin bir iligki
bulunuyor.

(ACE Info)

Avrupa Komisyonu Danigsma
Komitesi Toplantisini Iptal Etti

Avrupa Komisyonu, 4 Mart 2005 tarihinde toplan-
masi planlanan Mimarlikta Egitim ve Staj Danisma
Komitesi toplantisini tek tarafli olarak iptal ettigini
duyurdu. Mimarlar Direktifi (85/384/EEC) kapsamin-
da diploma, sertifika veya resmi niteliklerle ilgili bel-
geler konusundaki uzlasmazliklari coziimlemek
amaciyla kurulan Danisma Komitesi, Avusturya Hu-
kiimeti’'nin Temmuz 2004'te Komisyon’a bildirdigi
ve Komite’'ye bagli Diplomalar Calisma Grubu’nun
olumsuz gorts bildirdigi yeni bir yeterlik diizenle-
mesini goriismek lizere toplanacakti. S6z konusu di-
zenleme, Bolonya reformlari cercevesinde, iki yillik
bir Master programinin t¢tinci seviyede bir egitim
olarak kabul edilmesine iliskin oldugundan ciddi bir
gelisme olarak degerlendiriliyor. ACE, konu Gzerin-
de calisarak, tyelerinden konu hakkinda goris al-
maya devam ediyor.

Sektorel Direktifler kapsamindaki Mimarlar Direktifi
uyarinca kurulan Mimarhkta Egitim ve Staj Danisma
Komitesi ile birlikte tim diger sektorel danisma ko-
mitelerinin, tim sektorel direktifleri biraraya getir-
meyi 6ngoren Yeterlikler Direktifi kapsaminda kaldi-
rilmasi planlaniyor.

(ACE Info)

Lizbon Stratejisi Yol Ayriminda

“2000 Mart'inda Lizbon’da toplanan Avrupa Birligi
Konseyi, sonradan adina Lizbon Stratejisi denilen su
karart almisti: 2010 yilinda Avrupa Birligi’ni diinya-
da daha ¢ok ve daha iyi isler icin stirdirtlebilir eko-
nomik biytmeyi ve daha biytk sosyal uyumu ger-
ceklestirebilen en rekabetci ve dinamik bilgi ekono-
misi yapmak. Bu stratejik hedefe ulagsmak icin yillik
% 3 blylme oraninin yakalanmasi ve 2010 yilinda
isgictine katilim oranmin % 70’e ¢ikarilmasi amac-
lantyordu. Lizbon Stratejisi ekonomik, sosyal ve cev-
resel degerlerin bir arada ve uyum iginde korunabi-
lecegi, bu uyumla sonuca ulasilabilecegi 6ngorusi-
ne dayaniyordu.

Lizbon Sireci’nin besinci yilinda AB icinde deger-
lendirmeler yapiliyor. Bu degerlendirmelerin ortak
noktasi, Lizbon Sureci’nin ilk bes yilinda istenen he-
defe ulasilamadigi, hatta ortada acik bir basarisizlik
oldugu yolundadir. Bir ara-dénem degerlendirmesi
yapmak tzere eski Hollanda Basbakani Wim Kok
baskanliginda olusturulan grup tarafindan hazirla-
nan raporda bu basarisizlik tespit ediliyor ve Lizbon
Stratejisi’'nde degisiklik talep ediliyordu.

Avrupa Komisyonu bu hazirligini tamamladi ve 2
Subat tarihli oneriler belgesini kamuoyuna sundu.
Tartismalar da basladi tabii ki. Ctuinki 6ntimtzdeki
gtinlerde toplanacak Avrupa Birligi Konseyi, Komis-
yon tarafindan hazirlanan degisiklikleri ele alacak ve
Lizbon Siireci’ne iliskin yeni bir yol haritasi belirle-
yecek.

Bu konu neden 6nemli ve tartismalar neden siddet-
lendi?

Lizbon Stratejisi, aslinda Avrupa Birligi'nin sosyo-
ekonomik yonelimini belirleyen temel konulardan
birini olusturuyor. Daha 6nce Maastricht Zirvesi’nde
alinan kararlar 1siginda AB biinyesinde istikrar ve
Blytume Pakti olusturulmustu. Maastricht kararlari-
nin ve Paktin amaci ekonomik “istikrar” saglamakti.
Bu cercevede iye tlkelerden kamu borclarinin
GSYH’ya oraninin % 60’1 asmamasi, biitce acigi ora-
ninin da en fazla % 3 olmasi isteniyordu. Ayrica enf-
lasyonda da tist hedef olarak % 2 hedefi konmustu.
Tim bu hedeflerin amaci bir Euro bolgesi olustur-
mak, ortak paraya gecmek ve para politikasinin
“ozerk” Avrupa Merkez Bankasi tarafindan yonetil-
mesini saglamakti.

istikrar odakli Maastricht Kararlari Avrupa isci sinifi-
nin ve solcularinin elestirisine ugramisti. “Maastricht
Avrupasi’na Karsi Sosyal Avrupa” o dénemin ana si-
arlarindan biriydi. Bunun nedeni Maastricht hedefle-
rin ulasmak icin izlenen neo-liberal politikalardi.

Biraz da bu tepkileri azaltmak amaciyla ve Avrupa
toplumlarina yeni bir hedef gosterebilmek amaciyla
Lizbon Kararlari alindi. Avrupa istihdam Stratejisi ile
birlikte Lizbon Sureci, AB halklarina ¢ekilen sikinti-
larin ortadan kalkacagini, istihdamin ve gelirin arta-
cagini vaad ediyordu. Ancak Lizbon Sireci’nin ilk
bes yilinda Avrupa ekonomisinin vaad edilen yonde
ilerlemedigi acikca ortaya ¢ikti. Bu dénemde ortala-
ma biiyiime orani yillik % 2'nin de altinda kald. Is-
sizlik ciddi boyutlara tirmandi ve genclerin issizli-
ginde yapisal sorunlar agirlasti. Yaslanan niifus gele-
cek icin karamsarlik yaratiyor. Bu haliyle Avrupa,
degil “en dinamik bilgi ekonomisi olmak”, mevcut
ekonomik giictint de yitirme kaygisina dismus du-
rumdadir.
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Tartisma bu durumdan nasil c¢ikilacagi noktasindan-
dir. AB Komisyonu tarafindan hazirlanan “Lizbon
Stratejisi Icin Yeni Bir Baslangic” bashkli rapor ¢ozii-
mi neo-liberal politikalarda ariyor. Komisyon,
2010'da istenen hedeflere ulasmak icim ekonomik
buytimeye 6ncelik verilmesini, sosyal uyum ve cev-
resel degerlerin ikinci plana atilmasi gerektigini dii-
stintiyor. Komisyon raporunda “birbiriyle celisen”
hedefler ile bir yere varilamayacagi vurgulaniyor.
Boylece “Once pastayi buyutelim sonra paylasalim”
yaklasimi bir kez daha 6ne ¢ikarilmis oluyor.

Buna karsilik Avrupa Sendikalar Konfederasyonu
ETUC, Komisyon’un bu yaklasimini elestiriyor ve
farkli bir makro-ekonomik biiyime modeli 6neriyor.
ETUC bu amacla 1-2 Mart’'ta Briiksel’de bir konfe-
rans diizenledi. Toplantiya gesitli tiniversitelerden ve
arastirma kuruluslarindan ¢ok sayida uzman katildi.
ETUC ayrica 19 Mart tarihinde Briiksel’de genis ka-
tihmli bir eylem dizenliyor. Eyleme Avrupa’nin ge-
sitli Glkelerinden isciler katilacak ve AB’nin neo-li-
beral ekonomik yaklasimi protesto edilecek.”

(Tongug Coban’in “Lizbon Stratejisi Yol Ayriminda - Av-
rupa’nin Makro-Ekonomik Modeline iliskin Tartisma” (8
Mart 2005) bagslikli makalesinden alinmistir. Makaleye
ulasmak icin: www.sendika.org)

ACE-UMAR Isbirligi

UMAR Baskani Patrick Genet'nin Mayis 2004'te Mi-
lano’da diizenlenen ACE Genel Kurulu’nda yaptigi
konusmanin ardindan baslayan strecte, ACE ve Ak-
deniz Mimarlar Birligi (UMAR), ortak ilgi alanlari ko-
nusunda isbirligi olanaklarini arastirmaya karar ver-
diler. Ortak Gyeleri olan iki orgutiin olasi isbirligi
alanlarinin belirlenmesi icin, UMAR tarafindan,
ACE’den gozlemci bir Gyenin de dahil edilecegi bir
calisma grubu kurulacak.

(ACE Info)

Avrupa Kentsel Sarti'nin
Revizyonu Tamamlandi

Avrupa Konseyi, Avrupa Kentsel Sarti metninin re-
vizyonunun tamamlandigini duyurdu.

Revize edilen metnin Avrupa’da yerel yonetimlerce
kabul gormesi ve boylece Avrupa kentlerinde kentli
haklari ve kentlerin korunmasina iliskin ortak bir
duyarhlik gelistirilmesi hedefleniyor.

Avrupa Konseyi tarafindan 1992 yilinda kabul ve
ilan edilen Avrupa Kentsel Sarti, kentli haklari ala-
nindaki en 6nemli belgelerden biridir. Avrupa Kent-

sel Sarti metni, 20 maddelik bir kentli haklari bildir-
gesinden ve 13 maddelik kentsel sart ilkelerinden
olusmaktadir.

Kentli haklari bildirgesi soyle 6zetlenebilir:

1. Giivenlik: Mamkiin oldugunca sug, siddet ve ya-
sa disi olaylardan arindirilmis emin ve givenli bir
kent;

2. Kirletiimemis, Saglikli Bir Cevre: Hava, gurultd,
su ve toprak kirliligi olmayan, dogasi ve dogal kay-
naklari korunan bir cevre;

3. istihdam: Yeterli istihdam olanaklarinin yaratila-
rak, ekonomik kalkinmadan pay alabilme sansinin
ve kisisel ekonomik 6zgiirliklerin saglanmasi;

4. Konut: Mahremiyet ve dokunulmazhginin garan-
ti edildigi, saglikli, satin alinabilir, yeterli konut sto-
kunun saglanmasi;

5. Dolasim: Toplu tasim, 6zel arabalar, yayalar ve
bisikletliler gibi ttim yol kullanicilari arasinda, birbi-
rinin hareket kabiliyetini ve dolasim 6zgtrligiini ki-
sitlamayan uyumlu bir diizenin saglanmasi;

6. Saglhik: Beden ve ruh saghginin korunmasina yar-
dimci cevrenin ve kosullarin saglanmasi;

/. Spor ve Dinlence: Yas, yetenek ve gelir durumu
ne olursa olsun, her birey icin, spor ve bos vakitleri-
ni degerlendirebilecegi olanaklarin saglanmasi;

8. Kiiltiir: Cesitli kulturel faaliyetlerin, yaratici akti-
vitelerin ve benzeri olanaklarin sunulmasi ve katili-
min saglanmasi;

9. iiltiirler Arasi Kaynasma: Gec¢misten giinimu-
ze, farkl kulttrel ve etnik yapilari barindiran toplu-
luklarin baris icinde yasamalarinin saglanmasi;

10. Kaliteli Bir Mimari ve Fiziksel Cevre: Tarihi
yapt mirasinin duyarl bir bicimde restorasyonu ve
nitelikli cagdas mimarinin uygulanmasiyla, uyumlu
ve glizel fiziksel mekanlarin yaratilmasi;

11. islevlerin Uyumu: Yasama, calisma, seyahat
islevleri ve sosyal aktivitelerin olabildigince birbiriy-
le ilintili olmasinin saglanmasi;

12. Katihm: Cogulcu demokrasilerde; kurum ve ku-
ruluslar arasindaki dayanismanin esas oldugu kent
yonetimlerinde; gereksiz birokrasiden arindirma,
yardimlasma ve bilgilendirme ilkelerinin saglanmasi;
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1 3. Ekonomik Kalkinma: Kararli ve aydin yapidaki
tum yerel yonetimlerin, dogrudan veya dolayl ola-
rak ekonomik kalkinmaya katki konusunda sorumlu-
luk sahibi olmasi;

14. siirdiiriilebilir Kalkinma: Yerel yonetimlerce
ekonomik kalkinma ile cevrenin korunmasi ilkeleri
arasinda uzlasmanin saglanmasi;

15. Mal ve Hizmetler: Erisilebilir, kapsamli, kalite-
li mal ve hizmet sunumunun yerel yonetimi, ozel
sektor ya da her ikisinin ortakhigiyla saglanmasi;

16. Dogal Zenginlikler ve Kaynaklar: Yerel dogal
kaynak ve degerlerin; yerel yonetimlerce, akilci, dik-
katli, verimli ve adil bir bicimde, beldede yasayanla-
rin yarari gozetilerek, korunmasi ve idaresi;

17. Kisisel Biitiinliik: Bireyin sosyal, kiltrel, ahla-
ki ve ruhsal gelisimine, kisisel refahina yonelik kent-
sel kosullarin olusturulmasi;

18. Belediyelerarasi isbirligi: Kisilerin yasadiklari
beldenin, beldeler arasi ya da uluslararasi ilislerine
dogrudan katilma konusunda 6zgiir olmalari ve
ozendirilmeleri;

19. Finansal Yapi ve Mekanizmalar: Bu deklaras-
yonda tanimlanan haklarin saglanmasi icin, gerekli

mali kaynaklart bulma konusunda yerel yonetimle-
rin yetkili kilinmasi;

20. Esitlik: Yerel yonetimlerin; tim bu haklari bi-
tiin bireylere cinsiyet, yas, koken, inang, sosyal, eko-
nomik ve politik ayrim gozetmeden, fiziksel veya zi-
hinsel 6ztrlerine bakilmadan; esit olarak sunulmasi-
ni saglamakta yikidmli olmasi.

Avrupa kentsel sart ilkeleri ise 13 ana baslik altinda
toplaniyor:

. Ulagim ve dolagim,

. Kentlerde cevre ve doga

. Kentlerin fiziki yapilart,

. Tarihi kentsel yapi mirasi,

. Konut,

. Kent giivenliginin saglanmasi ve suclarin 6nlen-
mesi,

7. Kentlerdeki 6ztrlt ve sosyo ekonomik bakimdan
engelliler,

8. Kentsel alanlarda spor ve bos zamanlari degerlen-
dirme,

9. Yerlesimlerde kdilttr,

10. Yerlesimlerde kiiltiirlerarasi kaynasma,

11. Kentlerde saglik,

12. Halk katilimi, kent yonetimi ve kent planlamasi,
13. Kentlerde ekonomik kalkinma.

S Ul A W=

Metnin orijinaline ulasmak ve gelismeleri takip etmek icin:
http://www.coe.int/T/E/Clrae/_5._Texts/5._Conventions_and_charters/urban.asp

(ACE Info)
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Belgeler - ACE

ACE Pozisyonu Raporu

Aralik 2004

I¢ Pazarda Hizmetler (Services in the Internal Market-SIM)
Avrupa Parlamentosu ve Konsey Direktif Onerisi
COM(2004)002 nihai metin

Ceviri: Tugce Selin Tagmat

SIM Direktifi, 2000 yilinda Avrupa Birligi Konseyi tarafindan belirlenen ve 2010 yili itibariyle AB’yi diinyanin
en rekabetci ve dinamik bilgi ekonomisi haline getirmeyi 6ngoren Lizbon Stratejisi kapsaminda, i¢ pazarda
hizmetlerin dolagiminin 6nlindeki engelleri kaldirmayr hedefliyor. 2000 yilindan beri yirttilen arastirmalar
ve calismalar sonucunda, Avrupa Komisyonu SIM Direktifi icin taslak bir metin hazirladi. Uzerinde tartisilan
bu metne, bircok meslek dalindan oldugu gibi mimarlik alanindan da katkilar ve elestiriler yoneldi. Ozellikle
ACE’'nin bu konuda hazirladigi ve asagida bulunan rapor, kapsamli bir sekilde Direktif'in mimarlik meslegine
yonelik olumlu ve olumsuz yonlerini degerlendiriyor.

Avrupa Komisyonu’nun hazirladig SIM Direktifi énerisinin ingilizce metnine ulagmak icin:
http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/ProposedSIMDirective.pdf

Avrupa Komisyonu’nun hazirladigi SIM Direktifi 6nerisinin Tiirkce 6zetine ulasmak igin:
http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/SIM_Direktif TR.pdf

0.0. Ozet lik meslegi ve diger diizenlenmis meslekler
icin, benzer dogaya sahip mesleklerin birara-
Bu rapor, Avrupa Komisyonu’'nun i¢c Pazarda Hiz- da gruplandigi toplu bir yaklagimin izlenme-
metler tizerine hazirladigi direktif 6nerisi konusunda sinin daha dogru olacagini dustinmektedir.
Avrupa Mimarlar Konseyi’nin durusunu anlatmakta-
dir. Bu durus asagidaki temel noktalarla 6zetlenebi- 0.3.  ACE'ye gore, Madde 15’te (Degerlendirile-
lir: cek Sartlar) ongorilen sartlarin genis kap-
samda gortlecek etkileri daha ayrintili bir se-
0.1.  Lizbon Giindemi’'nde belirtilen (Goteborg kilde diistintilmelidir. Bu etki degerlendirme-
Bildirgesi’'nde de vurgulanan) hedeflerin ar- sinin ardindan elde edilecek sonuclar isigin-
kasinda olan ACE, Komisyon'un i¢ Pazarda da sartlarin yeniden gozden gecirilmesi gere-
Hizmetler (SIM) direktifi konusunda oneride kecektir.

bulunmasinin nedenlerini anlamaktadir.
0.4.  ACE, Madde 15'te belirtilen sartlarin yukari-

0.2.  Buna ragmen ACE, onerilen direktif htkim- dan asagiya etkilerini sorgulamaktadir. Bu
lerine belirli bir uzakliktan bakarak, yeniden sartlar, ulusal yasalar ve diizenlemelerin bir-
ve yeterli kapsamda bir etki degerlendirmesi cogunun ydarirlikten kaldirilmasi ve revize
yapmanin gerekli oldugunu ve ancak bun- edilmesi anlamina gelebilir ve bu stire¢ mut-
dan sonra nasil devam edilebilecegi konu- laka tuketicilerin durumunun iyilesmesi, ve-
sunda bir karar verilebilecegini diisinmekte- ya mimarlik hizmetleri 6zelinde, yasam cev-
dir. Bazi konularin yatay olarak ele alinmasi relerinin kalitesinin yuikselmesi anlamina
mimkdinddr, fakat ACE, en azindan mimar- gelmeyebilir.
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0.5.

0.6.

0.7.

0.8.

0.9.

0.10.

Mimarlik hizmetlerinin elde edilmesinde,
hizmet saglayici ve hizmet alan taraflarin sa-
hip oldugu bilgiler arasinda belirgin bir asi-
metriklik bulunmaktadir. Bu nedenle, hizmet
saglayicinin gerekli hizmetleri daha iyi bir
sekilde yerine getirmesi ve hizmet alicinin da
kimden hizmet alacagina bilgili bir sekilde
karar vermesini saglayacak sekilde yeterli fi-
yatlandirma sistemleri kurmak gerekmekte-
dir.

ACE, “Mense Ulke” ilkesini desteklememek-
te ve bu ilkenin yalnizca hali hazirda belirgin
bir sekilde AB diizeyinde uyum saglamis hiz-
metler icin gecerli olmasi gerektigini dustin-
mektedir. Bu nedenle, mimarlik hizmetleri
bu kapsama girmemelidir.

ACE, Komisyon’dan, Yeterlikler Direktifi tas-
laginda onerilen derogasyonlar konusunda,
mimarlik hizmetleri 6zelinde agiklik getirme-
sini istemektedir. Bunun 6tesinde Komisyon,
bu derogasyonlarin geciciligi veya kalicilig
konusunda da bir netlesmeye gitmelidir.

ACE'nin dustincesine gore, Madde 26'nin
(Hizmet Saglayicilar ve Hizmetleri Uzerine
Bilgi) meslek (zerine etkilerinin ve ayrica
Madde 6 (Tek Basvuru Kurumu) ve Madde
33’te (Hizmet Saglayicilarin itibarlarina ilis-
kin Bilgi) belirtilen sartlarla iliskisinin daha
iyi ortaya konmasi gerekmektedir.

ACE, Mesleki Tazminat Sigortasi uygulamasi
icin zorunlu sartlar getirilmesi ihtimalini tar-
tismak istemektedir. Fakat bu konuyla ilgili
bircok faktor, diger tlkelerde hizmetlerin
saglanmasinin serbestlestirilmesi ontinde
ciddi engeller olusturmaktadir; bu 6zellikle
reastrorlerin tekellesmeye dogru gitmesiyle
actklanabilir. ACE, bu son bahsi gecen konu-
nun, Mesleki Tazminat Sigortasi konusunda-
ki hedefleri daha ileriye gotiirmek icin Ko-
misyon tarafindan ele alinmasi gereken ilk
konu oldugunu distinmektedir.

ACE, direktifin Bolim IV kisminda (Hizmet-
lerin Niteligi) belirtilen ilkelerin meslege
yansitilmasi icin, birlikte diizenleme (co-re-
gulation) ve 0z diizenleme (self-regulation)
ilkelerine paralel olarak, esgtidim saglama
gorevini Ustlenmeye istekli ve gerekli kapasi-
teye sahiptir.

0.11.

0.12.

ACE'ye tye tum orgatler, 1999 yilinda
Beijing’de Uluslararasi Mimarlar Birligi (UIA)
tarafindan kabul edilen Mimarlik Pratigi icin
Tavsiye Edilen Uluslararasi Profesyonellik
Standartlari cercevesinde uluslararasi diizey-
de bir Davranis Kurallari metnine imza atmis
bulunmaktadirlar.

ACE, onerilen direktifin i¢c pazarda hizmetler
konusunda izlenebilecek yerinde ve modern
bir dizenleme saglayacagini distinmekte,
fakat bunun dikkatlice, iyice tartisilarak ve
uygun bir sekilde yapilmasi gerektigini du-
stinmektedir.

Yukarida verilen 6zeti destekleyici ayrintili tartisma-
lar sonraki sayfalarda agilmakta ve ek kisminda,
okuyuculari mimarlik hizmetlerini tanimlayan nok-
talar ve 6zel durumunu yaratan nedenlerle ilgili ola-
rak bilgilendirmek icin mimarlik hizmetlerinin tani-
mina iliskin kisa bir 6zet bulunmaktadir.

1.0.

1.1.

1.2.

1.3.

Gegmis

Avrupa Mimarlar Konseyi (ACE)!, Avrupa
Komisyonu’nun son yillarda i¢ pazarda hiz-
metler konusu tizerinde durmaya basladigi-
nin farkina varmistir. Konuya verilen 6nem,
Komisyon'un son donemdeki calismalarinda
acikca gortilmektedir; bu calismalar arasinda
mesleki yeterliklerin taninmasi tizerine direk-
tif onerisi (COM(2002)317 nihai), mesleki
hizmetlerde rekabet konusundaki tebligi
(COM(2004)083 nihai) ve SIM Direktifi one-
risi (COM(2004)002 nihai) bulunmaktadir.

Bunlara ek olarak, Komisyon'un yeni Baska-
ni Sayin Barroso tarafindan yakin bir zaman-
da alinan ve ozellikle “ic Pazar” Genel Di-
rektorligi’niin “ic Pazar ve Hizmetler” ola-
rak degistirilmesini 6ngoren karar sonrasin-
da, bu konunun yeni Komisyon tarafindan
daha da ciddi bir sekilde ele alinacagini gos-
termektedir. Bu degisim, Barroso’'nun Komis-
yon calismalarinda Lizbon Stratejisi’ni 6nce-
likli tutma hedefiyle tutarli bir ¢izgide bulun-
maktadir.

Bu rapor, tamamiyla Komisyonun SIM Direk-
tifi tizerine yogunlasmakta ve mimarlik mes-
legine iliskin gortsleri Komisyonun bu 6nem-
li inisiyatifine tasimayi1 amaglamaktadir.

PRV

ayrica Isvigre ile Norveg’in de aralarinda bulundugu iilkeleri temsil eden ulusal kayit ve mimarlik meslek orgiitlerini iiye olarak kabul eden bir érgiittiir. Bu baglamda
orgiit, yaklasik 450.000 Avrupali mimari temsil etmektedir. ACE, 1990 yilinda kurulmugtur ve temel gorevi, mimarlik, mimarlik uygulamasi, mimarlik politikasi ve ya-
pili cevre iizerinde dogrudan etkisi olan AB Politikas1 alanlarindaki gelismeleri izlemek ve bu alanlarda etkin rol iistlenmektir.
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2.0.

2.1.

2.2.

2.3.

2.4.

SIM Direktifi — Genel Goriisler

Komisyon’un SIM Direktifi'ne iliskin 6nerisi-
nin amaci “hizmet saglayicilarin tesis kurma
ozgiirliikleri ve Uye Ulkeler arasinda hizmet-
lerin serbest dolasiminin oniindeki engelleri
kaldiracak yasal bir cerceve olusturmak ve
bu amacla hem hizmet saglayicilarin hem de
hizmet alicilarin, Antlasma’nin garantisi al-
tindaki bu iki temel 6zgurligl gerceklestire-
bilmeleri icin ihtiyac duyduklari yasal bagla-
yicihgr saglamak” olarak agiklanmistir.2

ACE, SIM Direktifi'nde kullanilan “hizmet-
ler” taniminin ¢ok genis cizildigini fark et-
mistir. Bu tanima gore “hizmet”, Antlas-
ma’nin 50. maddesinde belirtildigi tzere,
“...s06z konusu bir hizmetin saglanmasina
dayanan herhangi bir serbest ekonomik et-
kinliktir”.3 Bu tanim acik bir sekilde mimar-
lik hizmetlerinin saglanmasini da icermekte-
dir ve bu nedenle énerilen SIM Direktifi dog-
rudan mimarlik meslegiyle ilgilidir.

Onerilen SIM Direktifi’'nde Madde 4(13)'te
belirtilen daha kapsamli bir tanim, meslegi
daha yakindan ilgilendirmektedir. “Diizen-
lenmis meslekler” tanimi, “...bir veya bir
grup mesleki etkinligi gerceklestirme veya bu
etkinlikle ugrasma veya bu ugrasiyi stirdiirme
hakkinin bir bicimde kosullu olarak, dogru-
dan veya dolayli olarak belirli mesleki nite-
liklere sahip olmaya, yasalara, yonetmelikle-
re ve idari hikimlere bagli olmasi” olarak
yapilmistir.

Tartismay1 uygun tanimlar tzerinden genis-
letmek acisindan ACE, Komisyon ve Parla-
mento’nun dikkatlerini Avrupa Adalet Mah-
kemesi tarafindan C267/99 no’lu davada4
yapilan “serbest meslek” tanimina ¢ekmek
ister:

“...S06z konusu serbest meslekler... diger
ozelliklerinin yanisira, carpici entelektiel
ozellikleri olan, yiiksek seviyede nitelikler
gerektiren ve genellikle de net ve kati mesle-
ki dizenlemelere tabi olan etkinliklerdir. Bu
tur bir etkinligin icrasinda kisisel unsurlarin
ozel bir 6nemi bulunmaktadir ve mesleki et-
kinliklerin basariyla tamamlanmasi icin mes-
legin icrasi her zaman buytk 6lctide bagim-
sizlik icermektedir”.

2.5.

3.0.

ACE, bu tanimin mimarlik meslegi icin daha
uygun olduguna inanmakta ve onerilen di-
rektifin mimarligin mesleki etkinlikleri tze-
rindeki etkisine iliskin tartismalarin bu tanim
tzerinden yapilmasi gerektigini distinmekte-
dir.

Sonuc olarak ACE, Komisyon’un son donem-
de serbest meslekler tizerine yogunlasan ilgi-
sinin bu yaklasimdan otiirti temel bir eksiklik
icerdigini dustinmektedir. Mallarin serbest
dolasimi ve AB icinde sinirlar arasi ticaret ko-
nusunun stesinden basarili bir sekilde gelen
Komisyon, onerilerinden oyle goriliyor ki,
hizmetler konusunun da ayni sekilde ele ali-
nabilecegini dustinmektedir. Oysa ki durum
boyle degildir ve eger mevcut onerinin des-
tek bulmasi bekleniyorsa —en azindan serbest
meslekler tarafindan ve ayrica mimarhk mes-
legi 6zelinde- Komisyon’un hizmetlerin tani-
mi konusundaki anlayisini ciddi bir bicimde
degistirmesi gerekecektir. (Mimarlk hizmet-
lerinin kendine 6zgu niteliklerine iliskin kisa
bir bilgi icin belgenin sonundaki Ek’e baki-
niz)

ACE Pozisyonu

ACE, tye orgutlerle yakin gorts alisverisi sonucun-
da, SIM Direktifi onerisinin meslek tzerindeki po-
tansiyel etkisini dikkate alarak ve Komisyon Hizmet-
leri'ne de bircok vesileyle danisarak Komisyon tne-
risine karsi pozisyonunu asagida aciklamaktadir:

iLK GORUSLER:

3.1.

3.2

Lizbon Giindemi'nde belirtilen (Goteborg
Bildirgesi'nde de vurgulanan) hedeflerin ar-
kasinda olan ACE, Komisyon’un SIM Direkti-
fi onerisini genel olarak olumlu karsilamakta-
dir. Fakat yine de, mimarlik hizmetlerinin
hali hazirda i¢c pazarda verimli bir sekilde
dolasimda bulunduguna ve genel olarak ba-
kildiginda mimarlik mesleginin en az diizen-
lenmis serbest mesleklerden biri olduguna
dikkat cekmek ister. Esasinda mimarlik mes-
legi, sinirlar arasi hizmet elde edilmesi konu-
sunda hemen hemen en hareketli serbest
mesleklerden biridir.

ACE, direktif onerisinin yasaklanan, deger-
lendirilmesi gereken ve derogasyon gerekti-
ren konular arasinda ayrim yapan yapisini da
olumlu bulmaktadir. Bu tutum, Uye Ulkele-

2. Komisyon’un COM(2004)002 nihai tebliginin 6zetinde, 3. sayfa 2. paragraftan alinti. 3. SIM Direktif 6nerisinin 4(1) maddesinden alinti. 4. S6z konusu dava, Liik-
semburg’da ortak miilkiyetli yapilara isletme hizmeti veren Christine Urbing Adam adli kisinin vergiler konusunda devlet kurumuyla anlagmazligin1 konu edinmekte,
davaci serbest mesleklere taninan vergi indiriminden yararlanmay talep etmektedir. Avrupa Adalet Mahkemesi. serbest meslegin tanimini yaparak, son karari davaci-
nin iilkesine birakmaktadir. (¢.n.)
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3.3.

3.4.

rin ve etki altinda kalacak olanlarin diizgiin
ve hizli bir sekilde direktif tarafindan 6ngoru-
len eylemleri yapmalarini olanakli kilacaktir.

Fakat ACE’ye gore Komisyon i¢ pazarda hiz-
metlerin isleyisinin gelisiminin saglanmasi
icin gerekli onlemlerin daha da 6tesine gec-
mektedir. Direktif maddeleri Komisyon tara-
findan yeterli ve derin etki degerlendirmeleri
yapilmadan ve ayrica ulusal yonetimler ve
meslek orgttleri tizerine yikledikleri agir yu-
kamlultkler dikkate alinmadan olusturulmus
ve sunulmustur. Bunun da otesinde, mallar
ve urlnler icin i¢ pazarin gelistirilmesinin
yaklasik 20 yil kadar stirdtigt distintldagin-
de -ki hizmet konusuna gore daha az karma-
stk oldugu tartisilabilir- direktifte belirtilen
kosullarin uygulanmasi icin onerilen takvi-
min gercekci oldugu soylenemez.

Bu kapsamda ACE, 6nerilen direktif hiikiim-
lerine belirli bir uzakliktan bakarak, yeniden
ve yeterli kapsamda bir etki degerlendirme-
si yapmanin gerekli olduguna ve ancak bun-
dan sonra nasil devam edilebilecegi konu-
sunda bir karar verilebilecegine inanmakta-
dir. Mevcut 6neride kabul edilen yaklasim
cercevesinin direktifin genel amaclarina ta-
mamen aykiri noktalara gitmesi mimkindiir,
bu yizden de hizmetlerin temel niteliklerine
ve sunulma yontemlerine gore siniflandigi
bir yaklasimin kabul goérmesi 6nemlidir.
ACE, en azindan mimarlik meslegi ve diger
diizenlenmis meslekler icin, boylesi bir sinif-
lama yaklasiminin daha uygun olacagina
inanmakta ve bu yaklasimin ayni zamanda
Parlamento’da ikinci kez goristlecek olan
Yeterlikler Direktifi (Qualifications Directive)
onerisinde de kabul gorduguni hatirlatmak-
tadir.

TEK BASVURU KURUMU (SINGLE POINT OF
CONTACT) - MADDE 6

3.5.

3.6.

SIM Direktifi, her Uye Ulke’de, hizmet sagla-
yicinin hizmet etkinliklerine erisim ve hizmet
uygulamalari icin gerekli tim prosedirler ve
formaliteleri tamamlamasi icin tek bir kuru-
mun kurulmasini sart kogsmaktadir. Mimarlk
meslegiyle ilgili bu basvuru kurumlari bircok
tilkede bulunmaktadir, fakat direktif hikiim-
lerinin ulusal yasalarla nasil etkilesecegi ve
onlardan nasil ayrilacagi netlestirilmelidir.

Bu basvuru kurumlarinin tam olarak hangi is-
levi goreceklerinin ve Yeterlikler Direktifi
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3.7.

onerisinde bahsedilen “basvuru noktalari” ile
ne sekilde iliski kuracaklari netlestirilmelidir.
Bu, ozellikle bazi mesleklerde (bu noktada
mimarlik meslegi de s6z konusudur) yasal
kayit (ve bazi kosullarda lisans) zorunlulugu-
nun bulundugu ve bu islemlerin mevcut bir
yetkili kurum tarafindan yurituldigi durum-
larda 6nem kazanmaktadir. iki kurum arasin-
daki iliski ve eksiksiz bilgi saglama sorumlu-
lugunun nasil paylasilacagi bir kez daha dik-
katlice gozden gecirilmelidir.

Mimarlik hizmetlerinin saglanmasinda yeter-
ligin veya unvanin taninmasi ile meslegin
uygulanmasi arasinda ¢ok onemli bir bag
vardir. ACE, Tek Merkezli Basvuru Kurumla-
ri’nin yalnizca bilgi merkezleri veya liste de-
polari olarak distinilmemesi, fakat ilgili
meslegin uygulandigi klttrel baglami yan-
sitmasi gerektigine inanmaktadir. Yani bura-
daki amac, pazara girmek icin hizmet sagla-
yicinin ihtiyaci olan tiim bilgiyi saglamak ve
ayni zamanda hem tiiketiciye hem de hizmet
saglayiciya ev sahibi tlkede ilgili meslek ta-
rafindan sunulan her tirli hizmete iliskin ta-
mamen seffaf bilgiyi vermek olmalidir.

DEGERLENDIRILMESI GEREKEN KOSULLAR —
MADDE 15

3.8.

ACE’nin dikkat ettigi bir konu da direktifin
Uye Ulkelerden vyasal sistemlerini kontrol
ederek hizmet etkinliklerine erisim konusun-
da esitsizlige neden olan veya bu etkinlikle-
rin kendi bolgeleri icinde yuritilmesini en-
gelleyen hiikiimler olup olmadigini gosterme
yukamlultgint beklemesidir. Bu maddenin
olumsuz yond, bir listeyle belirlenen birta-
kim hiktmlerin ayrimciliga neden oldugu-
nun dustindliyor olmasidir ki ACE bu varsa-
yima karsi cikmaktadir. Uye Ulkelerdeki ya-
sal diizenlemeler genellikle kamu yararinin
korunmasina bagh olan 6nemli gerekceler
Gzerine kuruludur. Avrupa Tiketici Birligi
demektedir ki, tim “engeller” mutlaka kotu
anlama gelmezler, ozellikle de tiiketicilerin
korunmasi icin alinan 6nemler s6z konusu
ise... Bu nedenle Komisyon tarafinda izlenen
genellestirilmis tirden boylesi bir yaklasim
pazardaki hizmet saglayicilar ve tiiketicilerin
karsi karsiya oldugu gercekleri yansitmaktan
uzaktir. Mutabakat hikimlerine uyulmasinin
saglanmasi Komisyon’un gorevidir ve bu ne-
denle ulusal yasalarin neden olabilecegi tim
ihlaller de Komisyon tarafindan tespit edil-
melidir. Bunun yaninda, tlkeler arasinda



3.9.

3.10.

kdltarel farkliliklarin oldugunun ve bu farkli-
liklarin paylasimi ve degisiminin Avrupa Bir-
ligi icin cok 6nemli bir hazine oldugunun ka-
bul edilmesi gerekir. Bu nedenle, bu farklilik-
larin AB icinde sinirlar arasi hizmet saglan-
masinin karsisinda engeller ortaya ¢ikaracak
sekilde kullanilmayacaginin garanti altina
alinmasi gerekmektedir.

Ayrica, Uye Ulkelere verilen bu yiikiimliili-
gun tersine dondurilmesi, cogu tlke 6zelin-
de, Madde 15teki listelenmis maddelerin
degerlendirilmesi konusunda dogrudan go-
rev alacak olan meslek orgttlerinin Gstlene-
bilecekleri rolleri de etkileyebilir. Boyle bir
roltin meslek orgutleri tarafindan tstlenilme-
si icin net bir kaynak ve bilgi belirtilmemek-
tedir. ACE’ye gore, bu maddenin hiikimleri-
nin genis kapsamli etkileri daha ayrintili bir
sekilde ele alinmalidir ve bu etki degerlen-
dirmesinin sonucuna gore de bu hikimlerin
yeniden gozden gecirilmesi gerekli olabilir.

Direktifin bu yontinin, son olarak, uzun si-
redir kabul gormiis olan ve Uye Ulkelere
kendi kilttrel ve toplumsal islerini yakindan
etkileyen konularda yasama yetkisini veren
yerindenlik (subsidiarity) ilkesi Gzerinde de
actkca etkisi bulunmaktadir. ACE, Madde
15’te belirtilen sartlarin yukaridan asagiya
etkilerini sorgulamaktadir. Bu sartlar, ulusal
yasalar ve diizenlemelerin bircogunun vyii-
riirliikten kaldirilmasi ve revize edilmesi an-
lamina gelebilir ve bu siirec mutlaka tiiketi-
cilerin durumunun iyilesmesi, veya mimarhk
hizmetleri 6zelinde, yasam cevrelerinin kali-
tesinin yiikselmesi anlamina gelmeyebilir.
Bu hiktiimler yerindenlik ilkesine uyum sag-
lamakta midir?

MALIYET BILGI SISTEMLERI — MADDE 15 (2) (G)

3.1,

Madde 15 (2) (g) kapsamindaki, hizmet sag-
layicinin uyum saglamasi gereken sabit mini-
mum ve/veya maksimum tariflere iliskin 6ne-
ri, Uye Ulkeler tarafindan degerlendirilecek
sartlardan biridir. ACE, bu 6lctlerin birbirine
gore oranlanmasi gerekliligine katilmakta, fa-
kat bu konuda uyari niteliginde bir not ilet-
mek istemektedir. ACE, tiketicilere sunulan
hizmetin yiksek nitelikte olmasi gerektigi ko-
nusunda tam olarak hemfikirdir. Bunun anla-
mi, hizmetin verilmesi icin gerekli bir dizi ey-
lem boyunca niteligin ytiksek tutulabilmesi
icin uygun kaynaklarin hizmet saglayicinin
kullanimina sunulmasi gerekliligidir. Benzer
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sekilde, tiketici (hizmeti alan) da sunulan
hizmetin niteligine dogru bir sekilde karar
verebilecek bir konumda olmali ve en iyi hiz-
meti sunandan yana karar verebilmelidir. Mi-
marlik hizmetlerinin elde edilmesinde, hiz-
met saglayici ve hizmet alan taraflarin sahip
oldugu bilgiler arasinda belirgin bir asimet-
riklik bulunmaktadir. Bu nedenle, hizmet
saglayicinin gerekli hizmetleri daha iyi bir
sekilde yerine getirmesi ve hizmet alicinin
da kimden hizmet alacagina bilgili bir sekil-
de karar vermesini saglayacak sekilde yeter-
li fiyatlandirma sistemleri kurmak gerekmek-
tedir.

Ayrica, Uye Ulkelerin yasalarinin belirli mes-
leklerin belirli hizmetleri saglamasini sart
kosmasi durumunda, hizmet saglayicilarin
tanimlanmus isler icin uygun miktarda tcret-
lendirme yapmasina izin verilmesi hakli ola-
rak tartisilabilir. Bu kosullarda, tiketiciyi ko-
ruma kapsaminda minimum ve/veya maksi-
mum tarifelerin olusturulmasi yerindedir ve
bu, yasa veya gelenekten gelen gorevlerin
geregince gerceklestirilmesinin bir yoludur.

MENSE ULKE (COUNTRY OF ORIGIN) —
MADDE 16

3.13.

3.14.

Direktif onerisi, kendi tlkesinde belirli birta-
kim hizmetleri verebilmesi icin tim yasal ko-
sullari saglayan bir hizmet saglayicinin ayni
hizmetleri AB’ye lye bir bagka tilkede, men-
se Ulkedeki kurallar ve sartlara bagl olarak
yapmasina izin verilmesini saglayan “Mense
Ulke” ilkesini benimsemektedir. ACE bu hiik-
mii desteklememektedir. Boyle bir ilke, hiz-
met saglayici tarafinda niteliklerin yeterli di-
zeyde ve gecerli oldugu konusunda cikacak
sorunlardan otirt islerlik kazanamayacak
ozellikte ve saglayiciyla bir sorun ¢iktiginda
hizmet alicinin kendine ait olmayan ve uzak
oldugu bir yasal cercevede ve yabanci bir
dilde hakkini aramasi gerekecegi icin ayrim-
cilik getirecek niteliktedir. ACE, bu uygula-
manin tiketiciler arasinda karmasikliga ve
mimarlar arasinda zorluklara neden olacagi
ve mimarlik hizmetlerinin sinirlar arasi dola-
simini engelleyecegi distincesindedir.

Mense lke ilkesinin uygulanmasi énerisi he-
niiz olgunlasmamistir ve tam anlamiyla isle-
vini yerine getirmesi ancak tamamiyla uyum
saglamis bir pazarda mimkindir. Belirli bir
alan icin boyle bir uyumun gorilmedigi var-
sayilirsa, bu ilkenin uygulanmasi Uye Ulke-



leri, hizmet saglayicilari cekmek icin en az
yasal diizenlemeye sahip llke olma yoluna
itecek bir yasal diizenleme rekabetine soka-
caktir. Boyle bir rekabet ortami icinde, en
disik diizeyde yasal diizenlemeye sahip l-
keler en yiksek sayida hizmet saglayiciyi ce-
kerken, buralardaki diisiik yasal diizenleme
dulzeyi tiketicinin korunmasi ile cevresel ve
toplumsal bitiinlesme konularinda olumsuz
etkilere sahip olma riskini tasiyacaktir —ki bu
AB’nin bir bitiin olmasi hedefiyle tam zit
yonde bir sonuctur. ACE, bu ilkenin yalnizca
hali hazirda belirgin bir sekilde AB diizeyinde
uyum saglamis hizmetler icin gecerli olmasi
gerektigini diisinmektedir. Bu nedenle, mi-
marlik hizmetleri bu kapsama girmemelidir.

DEROGASYONLAR - MADDE 17

3.15.

ACE, Yeterlikler Direktifi'ndeki derogasyon
kapsaminda mimarlik mesleginin mense tlke
ilkesi acisindan derogasyondan yararlanaca-
gin1 not etmistir. Fakat yine de, 6nerilen me-
tinde bu derogasyon vyeterince acik belirtil-
mediginden ACE, Komisyon’dan bu derogas-
yona mimarhk hizmetleri 6zelinde aciklik
getirmesini istemektedir. Bunun dtesinde
Komisyon, bu derogasyonlarin geciciligi ve-
ya kalicihgr konusunda da bir netlesmeye
gitmelidir.

HiZMET SAGLAYICILAR VE HiZMETLERI UZERINE
BILGI - MADDE 26

3.16.

Bu maddedeki hikiimler, meslek orgiitleri
acisindan agir yukumliltkler icermekte ve
ciddi miktarda caba gerektirmektedir. Uye
Ulkelerin belirtilen bilgi sartlarina nasil ula-
sabilecekleri konusunda soru isaretleri uyan-
dirmaktadir. ACE’nin diisiincesine gore, bu
maddenin etkilerinin ve ayrica Madde 6 ve
Madde 33’te belirtilen sartlarla iligkisinin
daha iyi ortaya konmasi gerekmektedir.

MESLEKiI TAZMINAT SIGORTASI — MADDE 29

3.17.

Mesleki Tazminat Sigortasi ihtiyaciyla ilgili
olarak, ACE mimarlik mesleginin bu ttrden
bir sigortanin zorunlu tutulacagi bir kategori
icinde bulunup bulunmayacagina iliskin bir
netlesme beklemektedir. ACE, zaten mesleki
bakis acisinin meslegin saglik ve givenlik ko-
nulari Gzerinde ciddi etkileri oldugunu kabul
eder bir yonde oldugu dustincesiyle, Mesleki
Tazminat Sigortasi uygulamasi icin zorunlu
sartlar getirilmesi ihtimalini tartismak iste-
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mektedir. Fakat boyle bir tartisma icinde dik-
kate alinmasi gereken bazi etkenler vardir;
bir insaat projesinin gerceklestirilmesinde
gorev alan tim aktorlerin kendi katkilariyla
ilgili sorumlulugu tagimalari, sigortanin kabul
edilebilir bir fiyatlandirma dahilinde saglan-
masi, sigorta pazarinda gercek bir rekabet
bulunmasi, kisilerin kendi tlkelerinde edin-
dikleri sigortayi diger tlkelerde hizmet verir-
ken de kullanabilmeleri ve kisilerin yerlesik
bulunduklari tlkeler disindaki tlkelerde de
sigorta alabilmelerinin olanakli olmasi gere-
kir. Fakat bu etkenlerden bircogu, diger iil-
kelerde hizmetlerin saglanmasinin serbest-
lestirilmesi oniinde ciddi engeller olustur-
maktadir; bu ozellikle reasiirorlerin tekelles-
meye dogru gitmesiyle aciklanabilir. ACE,
bu son bahsi gecen konunun, Mesleki Tazmi-
nat Sigortasi konusundaki hedeflerini daha
ileriye gotiirmek icin Komisyon tarafindan
ele almasi gereken ilk konu oldugunu diisiin-
mektedir.

HIZMETLERIN NITELIGi — MADDE 31

3.18.

3.19.

Tuketiciye yuksek nitelikli hizmet saglanma-
sini garanti altina almanin 6nemli oldugu du-
stincesiyle ACE oneride bu konuya yapilan
vurguyu olumlu karsilamaktadir. Mimarlik
mesleginde hizmeti alanlara yiiksek nitelikte
hizmet verilmesi ACE'ye tye orgttler icin her
zaman baslica konulardan biri olmustur. Ni-
telikli hizmet verilmesi yoluyla tiketici glive-
nini saglamak her mimarlik uygulamasinda
basariya giden en 6nemli yoldur ve ayni za-
manda toplum genelinin -ki bu grubu mimar-
lik mesleginin insa edilmis Grinlerinin son
kullanicilart olusturur- yararinadir. Gercek-
ten de, yeterliklerin karsilikli taninmasi tizeri-
ne Mimarlar Direktifi (EC/85/384), AB lyesi
tlkeler arasinda karsilastirmali olarak ytksek
bir nitelik diizeyinin saglanmasi icin bir kose
tast olmustur. Direktif ayni zamanda mimar-
lik hizmetlerinde sinirlar arasi ticareti de
onemli derecede destekler niteliktedir.

ACE, nitelikli hizmetin saglanmasi konusu-
nun meslek orgutleri ve yasama kurumlari
arasinda gelismis bir isbirligi icin potansiyele
sahip temel alanlardan biri oldugunu dustin-
mektedir. ACE, direktifin Boliim IV kisminda
(Hizmetlerin Niteligi) belirtilen ilkelerin
meslege yansitilmasi icin, Ortak Yasama Sii-
recine iliskin Kurumlararasi Mutabakat’ta
(Inter-Institutional Agreement on Better Law
Making-2003/C321/01) belirtilen birlikte dii-



zenleme (co-regulation) ve 6z diizenleme
(self-regulation) ilkelerine paralel olarak, es-
giidiim saglama gorevini iistlenmeye istekli
ve bu konuda gerekli kapasiteye sahiptir.

ANLASMAZLIKLARIN ASILMASI — MADDE 32

3.20.

Bu konu, meslekler ve onlari temsil eden 6r-
gutler icin 6zel ve 6nemli ilgi alanlarindan
biri olup, bircogunun en ¢cok zaman ve caba
harcadigi konudur. Yeterli, hizli ve esitlikci
tazminat prosedurlerinin saglanmasi tiketici
gliveninin strdurilmesi icin ne kadar 6nem-
liyse, temsilci orgitler icin o kadar onemlidir.
Mimarlik hizmetleri konusunda, hizmeti
alanlarin her zaman alternatif anlagmazlik
¢oztimi yollarina ulasabilmelerini saglamak
onemlidir. Bu, saglanan hizmetin karmasikli-
gindan ve hizmet saglayicilar ile alicilar ara-
sinda mimarlik hizmetlerinin dogasi nede-
niyle olusan asimetrik bilgi diizeyinden kay-
naklanmaktadir. ACE, bu maddenin daha ay-
rintili etki degerlendirmesinin karsilikli karar
stirecinde gerceklestirilmesi gerektigine inan-
maktadir.

BIRLESTIRME PROGRAMLARI — BOLUM VI

3.21.

SIM Direktifi’nde 6zel olarak belirtilmese de,
ACE, Yeterlikler Direktifi 6nerisi baglaminda
“meslek karti” uygulamasinin baslatiimasi
konusunda tartismalarin yapilmakta oldugu-
nu bilmektedir. Ayrica, Avrupa Ekonomik ve
Sosyal Komitesi de direktif tizerine hazirladi-
g1 ikinci taslak pozisyon raporundas , hem si-
nirlar arasi etkinlikleri hem de mense Ulke
kapsaminda mesleki kott davraniglarin kay-
dedilmesi icin Avrupa diizeyinde bagimsiz
yonetimli bir sicil kurumu kurulmasini 6ner-
mektedir. Bu 6nemli 6neriler, SIM Direktifi
ile ilgili bircok nedenden dolayr ACE’nin bii-
yiik bir istekle destekledigi onerilerdir. Boy-
le bir yaklasim, belirtilen ttrdeki bir kartin
veya merkezi bir sicil sisteminin icerdigi bil-
gilerin tuketici glivenini artiracak olmasi agi-
sindan sinirlar arasi hizmetlerin dolasimina
oldukca buyik oranda bir islerlik kazandira-
cak ve Yeterlikler Direktifi'nde onerilen hu-
kiimlerin karsilikli onaylanmasiyla da destek-
lenecektir.

DAVRANIS KURALLARI — MADDE 39

3.22.

Direktif onerisinde Madde 39’da, Komisyon,
dizenlenmis meslekler icin toplumsal du-

3.23.

zeyde davranis kurallarinin belirlenmesi cag-
risini yapmaktadir. Oneri bu kurallarin ticari
iliskiler ile meslek etigi ve meslek adamlari-
nin davraniglart konularini icermesi gerekti-
ginin ozellikle altin1 cizmektedir. ACE bu
cagriyr desteklemekte ve boyle bir kurallar
sisteminin olusturulmasi icin zaten bir calis-
ma baslatmis oldugunu agiklamak istemekte-
dir. Su anda yapilmakta olan c¢alisma,
ACE’'nin Ekim 1997’de kabul ettigi “Davranis
Kurallar” metni tizerinden ilerlemektedir. Bu
metne, ACE’'nin web sayfasindan ulagmak
mumkindir: www.ace-cae.org. Ayrica,
ACF’ye iiye tiim orgiitler, 1999 yilinda
Beijing’de Uluslararasi Mimarlar Birligi
(UIA) tarafindan kabul edilen Mimarlik Pra-
tigi icin Tavsiye Edilen Uluslararasi Profes-
yonellik Standartlar1 cercevesinde uluslara-
rasi diizeyde bir Davranis Kurallari metnine
imza atmis bulunmaktadirlar. ACE, bu tir
onlemlerin tamamen tiketiciler ve toplum
genelinin yararina oldugunu distinmektedir.

ACE’nin su anda bu konuda yiurattaga calis-
malar, tyeleri tarafindan kullanilmakta olan
davranis kurallarinin biraraya getirilmesidir.
Bu metinler biraraya getirildiginde yapilacak
bir analiz sonrasinda ACE, Avrupa Davranisg
Kurallari Gzerinde bir 6neri gelistirebilecek-
tir. Basarili oldugu takdirde bu calisma, ulu-
sal ve bolgesel diizeyde tim mevcut kural-
larla bittinlestirilecek veya en azindan arala-
rinda ¢atisma yaratacak unsurlar bulunma-
masi icin gerekli arastirmalar yapilabilecek-
tir.

MESLEK ORGUTLERININ ROLU

3.24.

3.25.

SIM Direktifi onerisi i¢c pazarda hizmetlerin
verimli ve etkili bir sekilde yurdtilmesi icin
meslek orgitlerinin alabilecekleri rolleri dog-
rudan aciklamamaktadir. Mimarlik meslek
orgutleri bu onerinin kapsadigi tim hedefle-
re ulasmak yolunda Komisyon ve Uye Dev-
letlere destek olmak agisindan uygun ko-
numdadirlar ve ACE, Komisyon'u, AB diize-
yinde yonetim anlayisi konusunda gosterilen
yeni yaklasimi bu calismaya da yansitmaya
cagirmaktadir.

Meslek orgitlerinin  calismalari, Komis-
yon’un onerilen direktif kapsaminda belirttigi
hedeflere yonelik bir cok alanda destekleyici
niteliktedir. Bu alanlar arasinda, tiiketicinin
korunmasi, saglk ve givenligin korunmasi

5. Belge i¢in referans: INT/228 - R/CESE 484/2004 rev.2 — 2004/0001(COD)
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4.0

4.1.

4.2.

EK:
A.0.

A,

icin nitelikli hizmet saglanmasi ve anlagsmaz-
liklarin ¢oziilmesi bulunmaktadir. Bu neden-
le, direktifin meslek orgutlerin rolleri Gzerin-
de etkiye sahip olacagi aciktir ve ACE, Ko-
misyon’u bu konuda erken ve ayrintil tartis-
ma ve karsilikli gortis alisverisi yapmaya ¢a-
girmaktadir.

Sonuclar

ACE, SIM Direktifi'nin meslek tizerindeki et-
kilerinin analiz edilmesi ve degerlendirilmesi
konusundaki calismalarina devam etmekte-
dir. Bu calismalar, zamanla, onerilen direktif
metninde degisikliklere yonelik bir takim tav-
siyelerin hazirlanmasiyla strecektir. Bu degi-
siklikler, ACE'nin o6neriyle ilgili oldugu konu-
lari icerecek ve ACE metni gelistirmek icin
yapici tavsiyeler sunacaktir. Bu yolla ACE, di-
rektifin amaclarinin tim Avrupa vatandaslari
icin faydali ve mimarlik mesleginin sagladigi
hizmetlerin kendine has yapisiyla tutarh bir
yonde elde edilmesi konusunda destek vere-
cektir.

ACE, Komisyon'u, gerceklestirdigi tim tartis-
malarda belirli hizmet kategorilerinin, 6zel-
likle de hem bugiin hem de gelecekte AB va-
tandaslarinin yasam kaliteleri Gzerinde dog-
rudan etkiye sahip olan mimarlik hizmetleri-
nin, kendine has 6zelliklerini dikkate almaya
davet eder. ACE 6zellikle bu tir hizmetlerin
nitelik degerlendirmesinin, Komisyon tarafin-
dan Konsey ve Avrupa Parlamentosu’na su-
nulan metinde bulunan hikiamlerin destek
noktasi olan ekonomik distinceler Gzerinde
kurulamayacagina inanmaktadir.

Mimarlik Hizmetlerinin Tanim

Mimarlik hizmetleri, Avrupa’daki insaat sek-
tortinde yapili ¢evreye iliskin projelerin ta-
sarlanmasi ve gerceklestirilmesi icin ihtiyac
duyulan mesleki hizmetlerin 6nemli bir bo-
[GmUnt olusturmaktadir (su anda 15 uyeli
AB ekonomisinde yillik yaklasik 910 milyar
Euro). Avrupa bu yapili cevrede calismakta,
dinlenmekte ve etkinlikler gerceklestirmekte-
dir. Bu nedenle, hepimizin tretken ve mutlu
hayat stirmesi icin mimkin olan en iyi yapi-
[i cevre kalitesini saglamamiz gereklidir. Bu-
nun bir parcasi olarak ACE ictenlikle inan-
maktadir ki, kalite hedefine ulasmak ve tiike-

*BELGELER+15

A2,

A3.

A4,

A.5.

ticinin korunmasini saglamak icin yiksek ni-
telikli, iyi bir sekilde diizenlenmis mimarlik
hizmetlerinin elde edilmesi icin gerekli ko-
sullar olusturulmahdir.

Bir yatirnmci yapi insa etmeye karar verdigin-
de ulastig ilk kisi genellikle bir mimardir ve
mimarin ilk gorevi de cogunlukla tzerinde
dusitntlen bu projenin ne sekilde gercekles-
tirilebilecegi konusunda oneriler yapmaktir.
Bunu takiben mimar, yatirrmcinin ihtiyaclari-
na ve proje icin duslntlen konuma bagh
olarak bir ¢ozim dretir. Bu ¢ozim, tasarim
onerisidir ve her zaman projeye ve konuma
0zgu ozellikler gosterir.

Sonug olarak elde edilen tasarim isverenin
ihtiyaclarini karsilayacak sekilde ve ayni za-
manda projenin daha genis kiilttirel ve cevre-
sel etkilerini dikkate alarak olusturulmakta-
dir. Bu kapsamda tretilen tasarim, tarih, yer,
yerel/bolgesel kiltir ve icinde bulunulan ca-
gin ve cografi konumun belirgin kiltirel re-
feranslariyla iliski kurmalidir. Mimarin zih-
ninde sekil bulan bu tasarimin gercege do-
nusttrilmesi gerekir. Bu karmasik stirec icin-
de yer alan bircok adim ve aktor vardir ve ta-
sarimin netligi bitmis projenin teslimine ka-
dar ayni netligi korumalidir. ACE bu neden-
lerden dolayr mimarin proje stirecinin tim
asamalarinda yer almasinin gerekli oldugunu
distinmektedir.

Bu projelerin oraya cikardigi son trtin toplu-
mun yasadigi yapili ¢evreyi olusturmaktadir.
Bu projeler toplumun umutlarini ve istekleri-
ni tasir ve nesiller boyu aktarilacak olan fizik-
sel mirasi olustururlar. Bu durum yapil ¢cev-
renin olusumunda ve yonetiminde sorumlu-
luk sahibi olanlarin omuzlarina 6nemli bir
yuk yuklemektedir ve bu kisilere bu sorumlu-
lugu yiiklemeden once yiksek bir egitim ve
pratik diizeyi saglanmasi da toplumun yarari-
nadir. Bu durum vyeterliklerin taninmasi ko-
nusundaki sektorel direktiflerde ve ozellikle
AB baglaminda islemekte olan yasal diizen-
lemelerde de kabul gormektedir.

Kritik bir 6nem tastyan diger bir konu da mi-
mara projenin getirdigi sorunlara optimum
¢6zUmu bulabilmesi icin ihtiyaci olan 6zgtir-
lagun verilmesidir. Fakat bu 6zgirligin si-
nirlar, musterinin ihtiyaglarinin giderilmesini
garanti edecek sekilde cizilmelidir. Toplum-
sal sorumlulugunun bilincinde olan ve ahlak-
I davranislar sergileyen bir mimar, tiiketici-



A.6.

nin kisisel ihtiyag ve isteklerini toplum gene-
linin yarari ile bulusturabilmelidir. Bu tir bir
ozgurligin kisisel sorumluluk gibi bir bedeli
vardir ve bu nedenle mimarlar yaptiklari is-
lerden sorumlu olmalidirlar. Fakat yine de,
bu sorumluluk sinirsiz bir stire ve kapsamda
olmamali, mimarin kontroli altinda olmayan
diger kisilerin etkinliklerini kapsamamalidir.

Bu hedeflere ulasmak icin, uygulama stre-
cinde rol alan bir mimar isverenine genis
kapsamli bir dizi karmasik hizmeti sunmakla
yukimli bir konumda bulunmali ve bu hiz-
metler gtivenilir ve kalite denetimi yapilabilir
bir bicimde gerceklestirilmelidir. AB (yesi
devletler, bu hizmetlerin sonucunda ortaya

+*BELGELER*16

A7.

ctkan son drintn teknik, yasal, estetik ve so-
rumlulukla ilgili yerine getirmeleri gereken
kosullari kapsamli bir sekilde yasalarla di-
zenlemis bulunmaktadirlar ve izlenen yakla-
simlar bolgeden bolgeye farkliliklar goster-
mektedir. Buna ragmen, mimarlik hizmetleri
temel olarak 6zel bir yasal sozlesmeyle di-
zenlenen kisiler arasi bir iliski tizerine kuru-
ludur. Bu nedenle 6nerilen direktifin bu ilis-
kiye etkisi de ciddi olarak ele alinmalidir.

Mimarlik mesleginin, yukarida o6zetlenen
kendine 6zgl nitelikleri meslegi etkileyecek
tim vyasal duzenleme onerilerinde dikkate
alinmalidir. ACE de Komisyon’un SIM Direk-
tifi onerisini ele alirken bu faktorleri dikkate
almustir.



Belgeler - UIA

Ev Sahibi Ulkede Uygulama Uzerine UIA Onerisi
6 Kasim 2003

UIA’dan Hiikiimetlere Mektup

Ceviren: Tugge Selin Tagmat

UIA, Kasim 2003 tarihinde Turkiye Cumhurbaskani ve Basbakani’na da gonderdigi bir mektupta mesleki uygu-
lamalarin baska bir tlkede uygulanmasi konusunda goruslerini belirtmis, hiikiimetlere yabanci ve yerel
mimarlar arasinda anlamli ortakliklari desteklemeleri ve tlkelerindeki mimarlik kalitesini gelistirecek ulus-
lararasi uygulama standartlari belirlemeleri konusunda 6nerilerde bulunmustu. UIA’'nin bu oOnerisi, sinirlar
arasinda hizmetin dolagimi konusunda 6nemli noktalara deginmesi agisindan giincelligini koruyor. Bu mek-
tuba paralel olarak, 6zellikle Meslegin Bir Baska Ulkede Uygulanmasi konusunda kabul edilen UIA Kilavuz
Metni’ne bakmak 6nemli goriintyor.

Kilavuz metne Tiirkce olarak ulasmak icin:
http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/7-TR.pdf

Kilavuz metne ingilizce olarak ulagmak icin:
http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/7 .pdf

Paris, 6 Kasim 2003
Sayin Cumhurbaskani / Basbakan,

Uluslararast Mimarlar Birligi UIA, diinya capinda 100’den fazla tilke ve 1.400.000'den fazla mi-
mari temsil etmektedir. UIA’nin en 6nemli sorumluluklarindan biri, gelismekte olan tilkeler de
dahil olmak tizere, tiim diinyada mimarhgi tanitmaktir. 15 Haziran 2003'te Istanbul-Tiirkiye’de
gerceklestirilen son UIA Konsey toplantisi, gelismekte olan (ilkelerdeki tiim projelerin, yerel sir-
ketlere, kendi tlkelerinin kalkinmasina tam katilimda bulunmak konusunda esit firsatlar sunma-
s1 gerektigini éngoren UIA durusunu teyit etmistir.

Yabanci mimarlik sirketleri, Afrika kitasi zerindeki ticretler icin 120 milyon dolar fatura etmis-
lerdir. Yerel mimarlarin yabanci meslektaslari ile isbirligi olanaginin disinda kalmasi nedeniyle,
bu mimarlardan cogu is firsatini kacirmis bulunmaktadir; bu da ulasilmak istenen manevi ve
maddi kosullar cercevesinde, énemli olctide yabanci déviz kaybina neden olmustur.

UIA, gelismekte olan (ilkelerde yabanci ve yerel mimarlar arasinda isbirliginin asagida belirti-
len faydalari beraberinde getirecegini tespit etmistir:

e Sirketler arasinda bilgi, kiltiir ve teknoloji aktarimi

e Yerel sirketlerin, uygulanan yonetmelikler, onay stirecleri, malzeme secimleri ve tasarim ile
ilgili kiltiirel konular konusundaki kapsamli bilgileri
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e Yerel sirketlerin, kalite miiteahhitleri ve sézlesme prosedtir ve teknikleri konusunda bilgileri

Htikimet, yabanci ve yerel mimarlar arasinda anlamli ortakliklari destekleyerek, tlkedeki mi-
marlik kalitesini gelistirecek uluslararasi uygulama standartlari belirlemelidir.

Bu diistince, uluslararasi dtizeyde, 1999’da Beijing’de gerceklestirilen Uluslararasi Mimarlar
Birligi UIA Toplantisi’nda oy birligiyle kabul edilen ve ev sahibi tilkede yapilan uygulamalarda
yerel mimarlar ile yabanci mimarlar arasinda zorunlu isbirligi éngéren bir Mutabakatla sonuc-
land.

Bu mektup, mimarlikta daha yiiksek standartlara ulasmak icin iki olumlu eylem bicimi énermek-
tedir:

e Ulkenizde mimarlarin yasal olarak taninmalari ve yasal statiilerini kazanmalarinin saglanma-
st
e Yabanci bir mimarin katiimda bulundugu tiim projelerde ortakligin ézendirilmesi

Bu stirecin uygulanmasi icin gerekli cercevenin kurulmasinda size yardimci olmaktan memnu-
niyet duyariz.

Saygilarimizla,

Jaime Lerner
UIA Baskani

Ek: Ev Sahibi Ulkede Uygulama Uzerine UIA Onerisi

Ev Sahibi Ulkede Uygulama Uzerine UIA Onerisi

Tanim:

Ev sahibi tilkede uygulama, bir mimarin veya ortak bir grup mimarin kendi tilkesinden baska bir
tlkede bir proje tasarlamak veya bir hizmet vermek icin is aramasi veya boyle bir is ile gorev-
lendirilmesi sonucunda ortaya cikar.

Arka Plan:

Mimarlarin sorumluluklari ile birlikte dolasimda bulunma ve yabanci hukuklara tabi olarak hiz-
met verme yeteneklerini artirmakta yarar vardir. Bununla birlikte, yerel cevresel, sosyal ve kiil-
tirel etkenler ile etik ve yasal standartlarin daha iyi anlasiimasini tesvik etmek gerekir.

Politika:
Mimarlar, tescilli olmadiklari bir tilkede bir proje tizerine mimarlik hizmeti verirken, yasal, cev-
resel, sosyal, kiiltiirel ve mirasla ilgili etkenlerin dogru ve etkili bir bicimde g6z 6ntine alindigin-
dan emin olmak icin yerel bir mimar ile isbirligi yapacaklardir. Ortaklik kosullari, sahislarin ken-
dileri tarafindan, UIA etik standartlari ile yerel tiiziik ve yasalara uygun bir sekilde belirlen-
melidir.
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Belgeler - AB

Mimarlar Direktifi

85/384/EEC
10 Haziran 1985

Mimarlik Diplomalarinn, Sertifikalarinin ve Resmi Niteliklerle I1gili Diger Belgelerin Karsilikli Taninmast ile
Kanunen (Mesleki Biiro) Kurma Hakki ve Hizmet Verme Serbestisinin
Etkili Olarak Uygulanmasimi Kolaylastiran Tedbirlerin Karsiliklt Kabulii Hakkinda Konsey Direktifi

Cevirenler: Giinhan Danisman, Aydan Erim, Arif Sentek

Avrupa Konseyi’'nde 1985 yilinda kabul edilen Mimarlar Direktifi, o yillarda cesitli meslek gruplari i¢in kabul
goren bir dizi direktiften biriydi. Bu direktif bir cok yontyle UIA-UNESCO Mimarlik Egitimi Sarti’'na da yansi-
misti. Giincel olarak ise, Avrupa Komisyonu, i¢ pazarin gelistirilmesi kapsaminda yeterliklerin karsilikli olarak
taninmasi icin daha basit bir sistem getirmek amaciyla, 2001 yilindan beri yaptigi calismalarla, farkli meslek
sektorleri icin yururlikte olan direktifleri Yeterlikler Direktifi olarak adlandirdigi bir ana direktif altinda topla-
maktadir. Mimarlar Direktifi de, Yeterlikler Direktifi'nin kabultiyle yurtrlikten kalkacak olan bu sektorel di-
rektiflerden biridir. Dolayisiyla bu metne bir kez daha goz atarak, tim sektorel direktifleri kapsayacak Yeter-

likler Direktifi'nin taslak metni ve stire¢ icindeki gelismeleri takip etmek 6nemli gortntyor.

Yeterliklerin taninmasi konusunda Avrupa Komisyonu’ndaki gelismeleri takip etmek icin:
http://europa.eu.int/comm/internal_market/qualifications/future_en.htm

Yeterlikler Direktifi onerisi ve iizerinde yapilan degisikliklerin orijinal metinlerine ulasmak icin:
http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/qualificationsdirectiveproposal.pdf
http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/qualificationsdirectiveamendments.pdf

Mimarlar Direktifi’'nin ingilizce metnine ulasmak icin:

http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/architectsdirective.pdf

AVRUPA TOPLULUGU KONSEYi,

Avrupa Ekonomik Toplulugu Kurulus Antlagsmasi’na
ve ozellikle 45’inci, 57’inci, 66'inci maddelerine is-
tinaden,

Komisyon’dan gelen teklife istinaden',

Avrupa Parlamentosu’nun goriistine istinaden?,
Ekonomik ve Sosyal Konseyi’'nin gorisline istina-
den3,

Antlasma’ya uygun olarak, gecis doneminin sonun-
dan itibaren kanunca (meslek) kurma ve (mesleki)
hizmet verme konularinda milliyet esasina dayali
tim ayrimciligin yasaklanmis olmasindan 6tur(;

Milliyet esasinda ayrimcilik giitmeyen davranis sis-

temlerinin, mimarlik alaninda faaliyete baslamak
icin gerekli olan ruhsatin tasdik edilmesi ve mesleki
orgutlere veya kurullara Gye olarak kaydolmayi da
kapsadigindan dolayi,

Mimarlik alaninda faaliyet gosterebilmek icin (mes-
leki btro) kurma hakki ve (mesleki) hizmet verme
serbestisinin etkili olarak uygulanmasini kolaylastir-
mak acisindan bazi kosullarin getirilmesine halen ih-
tiya¢c duyulmasindan dolay;

Antlasma’ya uygun olarak, Uye Ulkelerin kanunca
meslek kurma sartlarini zorlastirabilecek herhangi
bir dizenlemeye destek vermemeleri sarti getirilmis
oldugundan;

1. (OJ No. C 239, 4.10.1967, 5.15) 2. (OJ No. C 72, 19.07.1968, 5.3) 3. (OJ No. C 24, 22.08.1968, 5.3)
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Antlasma’nin 57 (1) Maddesinde diplomalar, sertifi-
kalar ve resmi niteliklerle ilgili diger belgelerin karsi-
likli taninmasi icin direktiflerin yirtrlige konmasi
sarti getirilmis oldugundan;

Mimarlik, yapilarin kalitesi, cevreleriyle biittinlesme
yollari, dogal ve kentsel cevreye saygi ile ortak ve bi-
reysel kiltirel miras gibi konular toplumu ilgilendi-
ren konular oldugundan; dolayisiyla, karsilikli tani-
nan diplomalar, sertifikalar ve resmi niteliklerle ilgi-
li diger belgelerin nitel ve nicel olciitlere dayanmasi
gerektiginden; bu nedenlerden otirt, karsilikli tanin-
mis diplomalar, sertifikalar ve resmi niteliklerle ilgili
diger belgelere sahip olanlarin bireyler, sosyal grup-
lar ve toplumlarin mekansal planlama, tasarim, bina-
larin diizenlenmesi ve ingasi, mimari mirasin korun-
masi ve artirilmasi ve dogal dengenin korunmasi ko-
nularindaki gereksinimlerini anlayip pratik coztimler
tretebilmeleri 6nemli oldugundan;

Guntimizde mimarhk alaninda profesyonel olarak
uygulama yapanlarin egitimi ve yetistirilme metotla-
ri cok degisik oldugundan; ancak, mimar olarak pro-
fesyonel unvan altinda faaliyet gostereceklerin egiti-
mi ve yetistirilmesinin giderek ayni seviyeye cikartil-
masi kosullarinin yerine getirilmesi gerekli oldugun-
dan;

Bazi uye ulkelerde mimarlik faaliyeti gerceklestir-
mek ve bunu stirdirmek igin bir mimarlk diplomasi
sahibi olmak kanunen gerekli oldugundan, diger ba-
z1 Uye Ulkelerde bu sartin bulunmamasina ragmen
mimar unvanina sahip olma sartlari kanunlarla du-
zenlendiginden, ayrica bazi Uye Ulkelerde her iki
durumun da gecerli olmamasinin yanisira profesyo-
nel mimar unvani altinda faaliyete baslayip devam
etmekle ilgili kanunlar ve ttiztikler hazirlanmakta ol-
dugundan; dolayisiyla, bu tiir Uye Ulkelerde mesle-
ki faaliyete baslayip stirdtirebilmenin sartlari halen
konmamis oldugundan;

Diplomalarin, sertifikalarin ve resmi niteliklerle ilgili
diger belgelerin karsilikli taninmasi distincesi, bu tir
diplomalar, sertifikalar ve resmi niteliklerle ilgili di-
ger belgelerin, verildikleri Uye Ulkede ilgili mesleki
faaliyetleri gerceklestirmek ve stirdiirmek icin bunla-
ra sahip kisileri yetkilendirdigini 6n sart olarak kabul
ettiginden; dolayisiyla, bu direktif kapsaminda tani-
nacak olan bazi sertifikalarin ancak bu sertifikalari
vermis olan Uye Ulkede yiiriirlige girecek hukuki
kosullar dogrultusunda, sertifikaya sahip olanlarin
profesyonel mimar unvani altinda faaliyet gosterebi-
lecekleri hususunda yetkilendirilmeleri durumunda
gecerli olacagi goz ontinde bulundurularak;

Bazi tiye ulkelerde hukuki olarak mimar unvani ka-
zanabilmek icin diploma, sertifika veya resmi nite-
liklerle ilgili diger belgelere ek olarak belirli bir stire
uygulama deneyiminin kazanilmasi gerekli oldugun-
dan; bu yéndeki mevcut uygulama bir Uye Ulkeden
digerine degisiklik gosterdiginden, ortaya cikabile-
cek birtakim zorluklar ortadan kaldirmak icin bir
baska Uye Ulkede ayni siire icin tamamlanmis olan
uygulama deneyiminin esit kosul olarak taninmasi
gerektigi dustndlerek;

Madde 1(2)'deki “mimarlik alanindaki faaliyetler”
olarak bahsedilenin “mimar mesleki unvani altinda
gerceklestirilen faaliyetler” demek oldugunu, bunun
gerekcesinin bazi Uye Ulkelerde mevcut sartlarda
sakli tutuldugunu, yalnizca bu direktif kapsamini ta-
rif etmek icin kullanildigi ve mimarlik alaninda faali-
yetlere hukuki bir tanim getirmek iddiasinda olmadi-
gini belirterek;

Bir cok Uye Ulke’de mimarlik alanindaki faaliyetler
kanunen ve uygulamada mimar unvanini tek basina
veya diger unvanlarla birlikte tasiyan kisiler tarafin-
dan yerine getirildiginden, aksine kanunlar olmadik-
ca bu kisiler mesleki faaliyetlerin gerceklestirilme-
sinde tekel olusturmadiklarindan, yukarida bahsi ge-
cen faaliyetlerin veya bir kisminin diger meslek
mensuplari tarafindan, 6zellikle insaat mihendisligi
veya yapi konularinda 6zel egitim almis mihendis-
lerce gerceklestirilebileceginden hareketle;

Niteliklerin karsilikli taninmasi, s6z konusu faaliyet-
lerin ele alinmasi ve gerceklestirilmesini kolaylasti-
racagindan;

Bazi lye Ulkelerde bu alanda faaliyet gosteren ve sa-
yilari ¢ok az olup tstiin mimarlik yetenegi sahibi
kimselere istisnai olarak ve gerekli egitim ile yetisme
kosullarinin sartlarini yerine getirmeden mimar un-
vani tasimalarina hukuken olanak tanindigindan; bu
Direktifte bu tip kimselerin de kapsam icine alinma-
sina, 6zellikle cogu kez uluslararasi itibar sahibi ol-
duklari icin, gerek goraldugiinden;

Madde 10’dan 12'ye kadarki kisimda listelenmis
olan mevcut diplomalar, sertifikalar ve resmi nitelik-
lerle ilgili diger belgelerin taninmasinin, bu nitelikle-
re sahip olanlarin Uye Ulkeler dahilinde (mesleki
biro) kurmalari ve (mesleki) hizmet vermeye basla-
malarina hemen olanak tanimasi acisindan;

Bu uygulamanin hemen yurirlige girmesi halinde
cok kuictik bir tilke olan Liksemburg Buytik Dukali-
gi'nda rekabet dengesi ve meslek diizenin bozulma
tehlikesine karsi bu tiye tlkeye ek bir uyum sireci
taninmasinin uygun olacagi distncesiyle;
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Diplomalarin, sertifikalarin ve resmi niteliklerle ilgili
diger belgelerin karsilikli taninmasini saglayan bu
Direktif’'in, bu diplomalar, sertifikalar ve belgelerin
kapsadigi egitim ve yetistirilme konusunda pratik bir
esitlik saglayamayabilecegini ve bu nedenle unvan
kullaniminin yalnizca belgenin verildigi Uye Ulke li-
saninda veya yabanci kisinin geldigi Uye Ulke lisani
kapsaminda degerlendirilmesinin gerekli oldugunu
belirterek,

Bu Direktif'in ulusal kurumlarca uygulanmasini ko-
laylastirmak icin Uye Ulkeler, niteliklerin belgelen-
mesine ilaveten, bu Direktif'in gerektirdigi egitim ve
yetisme seviyesini saglayan kisilerin geldikleri Uye
Ulke'nin yetkili mercileri tarafindan tanzim edilmis
ve niteliklerin Direktif'te tarif edilenlere uygun oldu-
gunu gosterir bir sertifikayl sunmalarini talep edebi-
leceklerini belirterek;

Kanunen (mesleki buro) kurulusu gerceklestiginde
mesleki hizmet sunumunun baslayabilmesi igin iyi
itibar ve iyi karakterle ilgili ulusal sartlarin yerine ge-
tirilmesi istegiyle; ayrica kisilerin mimarlik alaninda
daha 6nce hig faaliyette bulunmamalari durumu ile
baska bir Uye Ulke’de bu tiirlii faaliyette daha 6nce
bulunduklarini belirten durumlar arasinda ayrim ya-
pilmasi gerekliligini vurgulayarak;

Mesleki hizmetlerin sunulmasinda meslek orgtleri
veya kurullarina kayit veya tye olma zorunlulugu ev
sahibi tilkede yerlesik olmak ve strekli faaliyette bu-
lunmakla ilgili oldugundan; faaliyetin kisa streli ol-
masi durumunda hizmeti sunan igin stiiphesiz kisitla-
yici olacagi dustincesiyle bu kosulun ortadan kaldi-
rilmasi gerekliliginin yanisira, bu durumda meslek
disiplini tzerindeki kontroltin meslek orgiitleri ve
kurullarinin sorumlulugunda oldugunun garanti alti-
na alinmasi gerektiginden; bu amacgla 62’inci mad-
dedeki hikimler sakli kalmak tzere, ilgili sahsin
mesleki hizmet sunacagini ev sahibi Uye Ulke'nin
yetkili mercilerine haber vermesi sartinin ytrtrlal-
ge konmasi gerektiginden hareketle;

Mimarlik alanindaki tcretli mimarlarin faaliyetleri
konusuna gelindiginde, Topluluk dahilinde ¢alisan-
larin serbest dolasimiyla ilgili 1612/68 nolu ve 15
Ekim 1968 tarihli Konsey (EEC) kararnamesinde (03
No. L257, 19.10.1968) iyi karakter veya iyi itibar,
mesleki disiplin ve mesleki unvanin kullanisiyla ilgi-
li hicbir 6zel hiikiim bulunmadigindan; tek tek Uye
Ulkeler acisindan bu tip hiikiimler gerek ticretli, ge-
rekse serbest calisan kisilere yonelik olarak gecerli
olabileceginden; bircok Uye Ulke’de mimarlk ala-
ninda faaliyette bulunmak bir diploma, bir sertifika
veya resmi niteliklerle ilgili diger belgelere bagli ol-
dugundan; bu tir faaliyetler hem tcretli, hem de

serbest calisan kimseler, veya profesyonel kariyerle-
ri stiresince her iki faaliyette calisan kimselerce ger-
ceklestirileceginden; Topluluk dahilinde meslek
tyelerinin serbest dolasimini tam olarak destekleye-
bilmek amaciyla, Direktif kapsaminin tcretli calisan
kimseleri de icine alacak sekilde genisletilmesi gere-
kecegi dustincesiyle,

Direktif’in, profesyonel faaliyetlerde bulunmaya im-
kan taniyan diplomalarin, sertifikalarin veya resmi
niteliklerle ilgili diger belgelerin, egitim ve yetisme
konularindaki ulusal sartlarla birlikte koordinasyo-
nunu gerektirmeden, karsilikli taninmasini 6ngordu-
giini belirterek; ayrica, bir Uye Ulke’den digerine
meslege kayith Gye sayisi ¢cok degisken oldugundan
bu Direktif'in uygulanmasinin ilk birkag¢ yilinin Ko-
misyon tarafindan ¢ok yakindan takip edilmesi gere-
kecegini vurgulayarak,

BU DIREKTIiFi YURURLUGE KOYMUSTUR.

I. BOLUM
KAPSAM

Madde 1

1. Bu Direktif mimarlik alanindaki faaliyetleri kapsa-
yacaktir

2. Bu Direktif'in amaclari agisindan, mimarlik ala-
nindaki faaliyetler genellikle profesyonel bir unvan
olan mimar adi altinda gerceklestirilen faaliyetleri
kapsayacaktir.

II. BOLUM

BiR KiSININ PROFESYONEL UNVAN OLARAK
MIMAR ADI ALTINDA MIMARLIK ALANINDAKI
FAALIYETLERI GERCEKLESTIRMESINE OLANAK
VEREN, SAHIP OLDUGU DiPLOMALAR,
SERTIFIKALAR VE RESMi NIiTELIKLERLE iLGiLi
DIiGER BELGELER

Madde 2

Her Uye Ulke, Madde 3 ve Madde 4'te belirtilen
sartlar cercevesinde egitim ve pratik deneyim sonu-
cu elde edilmis olan ve Madde 1’de tanimlanip
Madde 23 (1)'de bahsi gecen profesyonel bir unvan
olarak mimar adi altinda strdurtlecek faaliyetleri
gerceklestirmek tizere Uye Ulke vatandaslarinin di-
ger Uye Ulkelerden aldiklari diplomalar, sertifikalar
ve resmi niteliklerle ilgili diger belgeleri, kendi sinir-
lari dahilinde kendi Uye Ulke vatandaslarina veril-
mis olanlarla ayni yetkiye sahip olacak sekilde tani-
yacaklardir.

Madde 3
Madde 2’de bahsedilen diplomalar, sertifikalar ve
resmi niteliklerle ilgili diger belgelerin elde edilme-
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sini saglayan egitim ve pratik deneyim, tiniversite se-
viyesinde verilen ve genellikle mimarlikla ilgili ders-
ler yoluyla saglanmalidir. Bu dersler mimarlik egiti-
minin teorik ve pratik yonlerini dengeleyecek sekil-
de olusturulacak ve asagida belirtilen hususlarin ka-
zanimini temin edecektir:

1. Hem estetik ve hem de teknik gereksinimlere ce-
vap veren mimari tasarimlari tretebilecek bir yete-
nek,

2. Mimarlik tarihi ve teorileri ile bunlarla ilgili sanat-
lar, teknolojiler ve beseri bilimler konularinda yeter-
li bilgi sahibi olmak,

3. Mimari tasarimin kalitesini etkileyecek giizel sa-
natlar konusunda bilgi sahibi olmak,

4. Kentsel tasarim, planlama ve bu kapsamdaki plan-
lama sureci icin gerekli beceriler konularinda yeter-
li bilgi sahibi olmak,

5. insanlar ve yapilar arasindaki iliskiyi, yapilar ile
cevreleri arasindaki iliskiyi ve yapilar arasinda kalan
mekanlarin insan ihtiyaclari ve 6lcegiyle iliskilendi-
rilmesini kavramak,

6. Ozellikle toplumsal etkileri dikkate alan tekliflerin
hazirlanmasinda, mimarlik mesleginin ve mimarin
toplumdaki roltini kavramak,

7. Proje tasariminda kullanilan arastirma yontemleri-
ni ve teklif hazirlanma sireclerini kavramak,

8. Bina tasarimiyla ilgili olarak strikttrel tasarim, in-
saat ve mihendislik projelerini anlamak,

9. ic mekanda konforun ve iklime karsi korunmanin
saglanabilmesi icin fiziki problemler ve teknolojiler
ile binalarin islevleri konularini yeterli diizeyde an-
lamak,

10. Maliyet ve imar mevzuatinin getirdigi kisitlama-
lar cercevesinde kalarak, ayni zamanda bina kullani-
cilarinin taleplerini karsilayacak gerekli tasarim be-
cerisine sahip olmak,

11. Tasarim fikirlerini yapilara dondsturebilmek ve
planlari genel planlama kararlariyla battinlestirebil-
mek icin gerekli endustriler, 6rgtitlenmeler, yasal dui-
zenlemeler ve siirecler konularinda yeterli bilgi sahi-
bi olmak.

Madde 4

1. Madde 2’'de bahsedilen egitim ve pratik deneyim,
Madde 3’de tanimlanan kosullari karsilarken ayrica
asagidaki sartlari da yerine getirmelidir:

(a) Toplam egitim ve pratik deneyim sireci bir ni-
versite veya esdeger kurumda dort yillik tam zaman-
[i calisma veya bir tniversite veya esdeger kurumda
en az g yili tam zamanli olan alti yillik calismaya
esit olmahdir.

(b) Bu tlr egitim ve pratik deneyim diploma diize-
yinde girilecek bir sinavda gosterilecek basariyla ta-
mamlanmahidir.

Birinci alt paragraf hikimleri sakli kalmak tzere,
Madde 2’deki tanima ek olarak, Almanya Federal
Cumbhuriyeti'ndeki “Fachhochschule”lerde verilen
g yil sureli egitim, bu direktifin yayinlandigi tarihte-
ki sekliyle, ayrica Madde 3’te belirtilmis olan sartla-
rn sagladigi takdirde, o Uye Ulkede profesyonel un-
van olarak mimar adi altinda Madde 1’de siralanan
faaliyetleri gerceklestirme hakki verdiginden gecerli
sayilmalidir. Ancak boyle bir egitim Federal Alman-
ya Cumbhuriyeti’'nde dort yillik bir mesleki tecriibe ile
desteklenerek meslek odasinca verilecek bir sertifi-
kayla tasdik edilecek ve bu Direktif'in getirdigi hak-
lardan faydalanmak isteyen mimarlarin adi Oda’nin
ruhsat listesinde tescil edilecektir. Oda daha 6nce
mimarin mimarlik alaninda gerceklestirdigi calisma-
larin, Madde 3’te bahsedilen tim bilgilerin pratik
uygulamasinin kesin ispati oldugunu belirlemis ola-
caktir. Sertifika verilirken, ruhsat listesinde mimarla-
rin tescilinde kullanilan yontemin aynisi kullanila-
caktir.

Komisyon, elde edilecek tecriibeye dayanarak ve
mimarlik egitimindeki gelismeleri g6z 6ntinde tuta-
rak, Madde 31 (1)'in alt paragrafinda belirtilen siire-
nin bitiminden sekiz yil sonra, Konsey’e bu derogas-
yonun uygulanisiyla ilgili bir rapor sunacak ve Kon-
sey’in Antlasma’da belirtilmis olan dizenlemeler
cercevesinde alti ay icinde tzerinde karar verecegi
bir dizi 6neri sunacaktir.

2. Madde 2’de belirtilmis olan taninma, sosyal gelis-
me yonteminin parcasi olarak veya yari-zamanh bir
Universite kursu seklinde verilen egitim ve yetistirme
programlarina da uygulanacaktir, bu tip programlar
Madde 3’teki hikimlere uygun olacak ve en az ye-
di yil mimarlik alaninda bir mimar veya mimarlik fir-
masi gozetiminde calistirilmis olan kisilerin basariy-
la verecekleri bir mimarhk sinaviyla sonuglanacak-
tir. Bu sinav diploma derecesi standardinda ve pa-
ragraf 1 (b)’de bahsi gecen final sinavina es degerde
olacaktir.

Madde 5

1. Bir Uye Ulke’de, mimarhk alanindaki basarilariy-
la itibar kazanmis olan vatandaslara profesyonel un-
van olarak mimar adini tasima yetkisini verme hak-
kint belirli bir kuruma aktaran kanun kapsaminda bu

+*BELGELER*22



unvani almis olan Uye Ulke vatandaslarinin, profes-
yonel unvan olarak mimar adi altinda mimarlik faali-
yetlerini gerceklestirmek icin gerekli sartlari yerine
getirdigi kabul edilecektir.

2. Paragraf 1’de bahsi gecen kisilerin durumunda,
vatandasi oldugu veya gelmekte oldugu Uye Ulke
tarafindan verilmis bir sertifikanin sahibi olmak, o ki-
sinin mimar statsu icin yeterli kanit olacaktir.

Madde 6

Federal Alman Cumhuriyeti’'nin yetkili mercileri ta-
rafindan verilmis olan ve 8 Mayis 1945 tarihinden
sonra Alman Demokratik Cumbhuriyeti’'nin yetkili
mercilerince bahsedilen niteliklere esdeger oldugu
belirlenmis olup Madde 2’de bahsi gecen resmi nite-
likleri de kapsayan sertifikalar o Madde’deki gerek-
celer cercevesinde taninacaktir.

Madde 7

1. Her Uye Ulke en kisa zamanda, hem Uye Ulkele-
re hem de Komisyon’a es zamanli olarak, kendi sinir-
lari dahilinde verilen ve Madde 3 ve 4'te belirtilen 6l-
cutlere uyan diplomalar, sertifikalari ve resmi nite-
liklerle ilgili diger belgeleri ve ayrica bunlari verme-
ye yetkili kuruluslar ve yetkili mercileri bildirecek.

ilk liste bu Direktif'in yirirlilik tarihinden itibaren
12 ay icinde gonderilecektir.

Ayrica her Uye Ulke sinirlari dahilinde verilmekte
olan diplomalara, sertifikalara ve resmi niteliklerle il-
gili diger belgelere iliskin olasi degisiklikleri, 6zellik-
le de Madde 3 ve Madde 4'teki 6l¢utlere uyumu et-
kileyecek tiirde olanlari ayni sekilde bildirecektir.

2. Listeler ve daha sonraki gtincellemeler, bilgilen-
dirme amaciyla Avrupa Toplulugu Resmi Gazete-
si‘/nde, Uye Ulkeler ve Komisyon’a yapilan bilgi ya-
zisini takip eden tg aylik stirenin dolmasindan he-
men sonra yayimlanacaktir. Ancak, Madde 8’de be-
lirtilen durumlarda, diploma, sertifika veya resmi ni-
teliklerle ilgili belgelerin yayimlanmasi ertelenecek-
tir.

Konsolide edilmis (birlestirilmis) listeler Komisyon
tarafindan diizgin araliklarla basilacaktir.

Madde 8

Eger bir Uye Ulke veya Komisyon’un herhangi bir
diploma, sertifika veya resmi niteliklerle ilgili belge-
nin Madde 3 ve Madde 4’teki olcitlere uyup uyma-
digi konusu stiphesi olursa, Komisyon konuyu Mad-
de 7 (1)'de belirtilmis olan bilgi yazisi yazma stre-
sinden sonra G¢ ay icinde Mimarlik Alaninda Egitim
ve Yetistirme Kurulu Danisma Komitesi’'ne gotire-

cektir. Komite konuyla ilgili goriistini ti¢ ay icerisin-
de bildirecektir.

Diploma, sertifika veya resmi niteliklerle ilgili belge,
komitenin gortstini bildirmesinden sonra tg¢ ay
icinde veya gorus bildirim tarihinin sona ermesi tize-
rine yayimlanacaktir, ancak asagida belirtilen durum
haric tutulacaktir:

- Madde 7(1)'de sart kosulan bilgi verme yazisinda
diploma veya sertifika veren Uye Ulke gerekli degi-
siklikleri yaparsa;

- Bir Uye Ulke veya Komisyon, Antlasma’nin Madde
169 veya Madde 170'teki hiiktimlerini yirtrlige so-
kar ve konuyu Avrupa Komisyonu Adalet Mahke-
mesi’ne gotiriirse.

Madde 9

1. Avrupa Toplulugu Resmi Gazetesi’'nde yayimlan-
mis olan herhangi bir listede bulunup Madde 3 ve
Madde 4'teki hiikiimlere uymasina ragmen bir Uye
Ulke veya Komisyon herhangi bir diploma, sertifika
veya resmi niteliklerle ilgili belge lzerinde stiphesi
oldugunda konuyu yine Danisma Komitesi'ne goti-
recektir. Komite gorisiini Gg¢ ay icinde bildirmek
durumundadir.

2. Komisyon, Avrupa Toplulugu Resmi Gazetesi’'nde
yayimlanmis bir listedeki bir diplomayi ya ilgili Uye
Ulke ile anlasma sonunda ya da Adalet Mahkemesi
karari sonucunda listeden ¢ikarabilir.

BOLUM Il

KAZANILMIS HAKLAR VEYA MEVCUT ULUSAL
KOSULLAR iTiBARIYLE SAHIBINE MIMARLIK
ALANINDA FAALIYETTE BULUNMA OLANAGI
VEREN DiPLOMALAR, SERTiFIKALAR VE DIiGER
RESMi YETERLIK BELGELERI

Madde 10

Her Uye Ulke, diger Uye Ulkeler tarafindan Uye Ul-
ke vatandaslarina verilen, Madde 11’de belirtilen
diplomalari, sertifikalari ve diger yeterlik belgelerini,
bu vatandaslarin Direktif’in ilani sirasinda bu nitelik-
lere sahip olmalari veya bu tir diplomalari, sertifika-
lari ve diger yeterlik belgelerini alacaklari bir egitim
programinda bu Direktif'in ilani sirasinda tgtlinci
akademik yili okuyor olmalari durumunda, bu nite-
likler Boltm II'de belirtilen kosullari karsilamasa da-
hi, Uye Ulke’nin hiikiimranhk bolgesinde bu iilke ta-
rafindan verilen diploma, sertifika ve diger yeterlik
belgeleriyle ayni gecerlilige sahip olmak tzere, ken-
dilerine Madde 1’de belirtilen etkinliklerde bulunma
hakkini vererek taniyacaktir.
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Madde 11
(a) Almanya’da

- Giizel sanatlar yiksek enstitiileri tarafindan verilen
diplomalar (Dipl.-Ing., Architekt (HfbK));

- “Technische Hochschule”lerin, teknik tiniversitele-
rin, Gniversitelerin mimarlik boltiimleri tarafindan ve-
rilen diplomalar (Architektur/Hochbau) ve bu ku-
rumlarin sonradan “Gesamthochschule” olarak de-
gistirilmis olmasi durumunda “Gesamthochschu-
le”lerin mimarlik bolimleri tarafindan verilen diplo-
malar (Dipl.-Ing. ve daha sonra bu diplomalarin sa-
hiplerine verilebilecek diger unvanlar);

- “Fachhochschule”lerin mimarlik boltmleri tarafin-
dan verilen diplomalar (Architektur/Hochbau) ve bu
kurumlarin sonradan “Gesamthochschule” olarak
degistirilmis olmasi durumunda “Gesamthochschu-
le”lerin mimarlik bolimleri tarafindan verilen diplo-
malar (Architektur/Hochbau); buralarda egitim stire-
sinin dort yildan az, ancak en az tg¢ yil oldugu du-
rumlarda, Madde 4(1)'in ikinci alt paragrafi uyarinca
meslek kurulusu tarafindan verilmis ve Almanya Fe-
deral Cumhuriyeti’nde dort yillik mesleki deneyimi-
ni belgeleyen bir sertifika bu diplomaya eslik eder
(Ingenieur grad. veya bu diplomalarin sahiplerine
daha sonra verilebilecek diger unvanlar);

- “Ingenieurschulen” ve “Werkkunstchulen”lerin mi-
marlik boltmleri tarafindan 1 Ocak 1973'ten 6nce
verilen diplomalar (Pruefungszeugnisse); s6z konusu
diploma sahiplerinin Madde 13 uyarinca dizenle-
nen ve formel yeterliklerine iliskin bir testten gectik-
lerini gosterir uzman vyetkililerce verilmis bir sertifi-
kaya da sahip olmalari gerekir.

(b) Belgika’da

- Yuksek ulusal mimarlik okullari veya yiiksek ulusal
mimarlik enstittleri tarafindan verilen diplomalar
(architecte - architect);

- Hasselt eyalet yiiksek mimarlik okulu tarafindan
verilen diplomalar (architect);

- Kraliyet Glzel Sanatlar Akademisi tarafindan veri-
len diplomalar (architecte - architect);

- “Ecole Saint-Luc” tarafindan verilen diplomalar
(architecte - architect);

- Mimarlar birligi tarafindan verilmis ve sahiplerine
mimar mesleki unvanini kullanma vyetkisi taniyan
egitim sertifikasiyla birlikte olmak kosuluyla tniver-

sitelerin insaat miihendisligi diplomalari (architecte -
architect)

- Merkezi veya Devlet mimarlik sinav kurullari tara-
findan verilen mimarlik diplomalari (architecte - arc-
hitect);

- Universitelerin uygulamali bilim fakiilteleri ve
Mons Politeknik Fakdltesi tarafindan verilen ingaat
muhendisligi / mimarlik diplomalari ve mimarlik /
mithendislik diplomalari (ingenieur-architecte, inge-
nieur-architect);

(c) Danimarka’da

- Kopenhag ve Aarhus Ulusal Mimarlik Okullari ta-
rafindan verilen diplomalar (arkitekt);

- 28 Mayis 1975 tarihli 202 sayili yasaya gore Mi-
marlar Kurulu tarafindan verilmis kayit sertifikasi (re-
gistreret arkitekt);

- insaat Miihendisligi Yiiksek Okullarindan verilmis
diplomalar (bygningskonstruktor); s6z konusu diplo-
ma sahiplerinin Madde 13 uyarinca diizenlenen ve
resmi yeterliklerine iliskin bir testten gectiklerini gos-
terir uzman yetkililerce verilmis bir sertifikaya sahip
olmalari gerekir.

(d) Fransa’da

- 1959’a kadar Egitim Bakanligi ve daha sonra Kultu-
rel iliskiler Bakanhgi tarafindan verilen Hiikiimet mi-
marlik diplomasi (architecte DPLG);

- “Mimarlik Ozel Okulu” (Ecole speciale d’architec-
ture) tarafindan verilen diploma (architecte DESA);

- 1955’ten bu yana “Strazburg Sanat ve Endustri Ulu-
sal Yiuksek Okulu” (Ecole nationale superieure des
Arts et Industries de Strasbourg) yani eski “Strazburg
Mihendislik Yiiksek Okulu” (Ecole nationale superi-
eure d’ingenieurs de Strasbourg)) tarafindan verilen
diplomalar;

(e) Yunanistan’da

- Yunanistan Teknik Odasi’nin mimarlik alaninda fa-
aliyette bulunma hakki veren sertifikasi ile birlikte
Atina METSOVION POLYTECHNION tarafindan ve-
rilen mihendislik / mimarlik diplomalar;

- Yunanistan Teknik Odasi’nin mimarlik alaninda fa-
aliyette bulunma hakki veren sertifikasi ile birlikte
Selanik ARISTOTELION PANEPISTIMION tarafin-
dan verilen mihendislik / mimarlik diplomalari;
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- Yunanistan Teknik Odasi’nin mimarlik alaninda fa-
aliyette bulunma hakki veren sertifikasi ile birlikte
Atina METSOVION POLYTECHNION tarafindan ve-
rilen mithendislik / insaat muhendisligi diplomalari;

- Yunanistan Teknik Odasi’'nin mimarlik alaninda fa-
aliyette bulunma hakki veren sertifikasi ile birlikte
Selanik ARISTOTELION PANEPISTIMION tarafin-
dan verilen mihendislik / insaat mtihendisligi diplo-
malari;

- Yunanistan Teknik Odasi’nin mimarlik alaninda fa-
aliyette bulunma hakki veren sertifikasi ile birlikte
PANEPISTIMION THRAKIS tarafindan verilen mii-
hendislik / mimarhk diplomalarr;

- Yunanistan Teknik Odasi’nin mimarlik alaninda fa-
aliyette bulunma hakki veren sertifikasi ile birlikte
PANEPISTIMION PATRON tarafindan verilen mu-
hendislik / mimarlik diplomalarr;

(f) irlanda’da

- Dublin Universite Koleji mezunlarina irlanda Ulu-
sal Universitesi tarafindan verilen mimar (Bachelor
of Architecture) derecesi (B Arch. (NUI));

- Dublin Bolton Street Teknoloji Koleji tarafindan ve-
rilen standart mimarlik derecesi diplomasi (Dipl.
Arch.);

- Irlanda Kraliyet Mimarlk Enstitiisii tarafindan veri-
len Uyelik (Associateship) Sertifikasi (ARIAI);

- Irlanda Kraliyet Mimarhk Enstitiisii tarafindan veri-
len Uyelik (Membership) Sertifikasi (MRIAI);

(g) italya’da

- Aday, uzman bir kurul 6niinde yapilan ve kendisi-
ne mimarlik meslegini bagimsiz olarak uygulama
hakki tantyan Devlet sinavindan gectikten sonra Egi-
tim Bakanhgi tarafindan verilen ve sahibine mimar-
lik meslegini bagimsiz olarak uygulama hakk: tani-
yan diplomayla birlikte, tiniversiteler, politeknik ens-
titileri ve Venedik ve Calabria Reggio mimarlik yiik-
sek enstittleri tarafindan verilen “laurea in architet-
tura” diplomalari (dott. Architetetto)

- Aday, uzman bir kurul 6niinde yapilan ve kendisi-
ne mimarlik meslegini bagimsiz olarak uygulama
hakki taniyan Devlet sinavindan gectikten sonra Egi-
tim Bakanhgi tarafindan verilen ve sahibine mimar-
lik meslegini bagimsiz olarak uygulama hakki tani-
yan diploma ile birlikte, tniversiteler ve politeknik
enstitlleri tarafindan verilen bina insaatinda (“sezi-

one costenzione civile”) “laurea in ingegneria” dip-
lomalari (dott. Ing. Architetto veya dott. Ing. in in-
gegneria civile);

(h) Hollanda’da

- Delft veya Eindhoven teknik kolejleri mimarlik bo-
[imleri tarafindan verilen ve sahibinin mimarlikta
derece sinavini gectigini belirten sertifika (bouw-
kundig ingenieur);

- Devletge taninmis mimarlik akademileri tarafindan
verilen diplomalar (architect);

- 1971’e kadar eski mimarlik kolejleri (Hoger Bouw-
kunstonderricht) tarafindan verilen diplomalar (arc-
hitect HBO);

- 1970’e kadar eski mimarlik kolejleri (Voorgezet
Bouwkunstonderricht) tarafindan verilen diplomalar
(architect VBO);

- S6z konusu kisinin Hollanda Mimarlar Odasi
(BNA) “Bond van Nederlandse Architecten” Mimar-
lar Konseyi tarafindan diizenlenen sinavi gectigini
gosterir sertifika;

- S6z konusu diploma sahiplerinin Madde 13 uyarin-
ca diizenlenen ve resmi yeterliklerine iliskin bir test-
ten gectiklerini gosterir uzman yetkililerce verilmis
bir sertifika ile birlikte Mimarlik Enstittisii Vakfi (IVA)
(“Stichting Instituut voor Architectuur”) tarafindan
verilen ve bu vakif tarafindan diizenlenen bir kursun
tamamlanmasiyla verilen ve lzerinden en az dort
yillik bir stire gecmis olan diploma;

- S6z konusu kisinin, bu Direktif’in yirirlige girme-
sinden once Delft veya Eindhoven teknik kolejleri
tarafindan diizenlenen “Kandidaat in de bouwkun-
de” derece sinavini gectigini gosterir ve mimarlik
meslegini uygulayabilecegini gtivence altina alan ve
bu tarihten hemen 6nce en az bes yillik bir stireden
fazla Hollanda mevzuatina uygun olarak meslegini
uygulamis kisilere uzman yetkililer tarafindan veri-
len bir sertifika (architect);

- Sadece bu Direktif'in yurirlige girmesinden énce
40 yasini doldurmus olan kisilere, ilgili kisinin bu ta-
rihten hemen 6nce en az bes yil Hollanda mevzuati-
na uygun olarak mimarlik meslegini uygulamis oldu-
gunu gosterir ve bu yetkisini giivence altina alan, uz-
man vyetkililer tarafindan verilmis bir sertifika (archi-
tect);

-Yukarida yedinci ve sekizinci alt paragraflarda be-
lirtilen sertifikalarin taninmasi, Hollanda’da mimar-
lik unvaninin alinmasi ve bu unvan altinda meslegin
uygulanmasini dizenleyen vyasal diizenlemelerin
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yurdrlige girisinden itibaren, bu dizenlemeler bu
unvan altinda meslegin uygulanmasi yetkisini ver-
memesi durumu harig, gerekmemektedir;

(i) Birlesik Krallik (ingiltere)’de

- Ingiliz Mimarlari Kraliyet Enstitiisii’niin (Royal Ins-
titute of British Architects); Gniversitelerdeki, politek-
niklerdeki, kolejlerdeki, akademilerdeki, teknoloji
ve sanat okullarindaki mimarhk okullarinin, bu Di-
rektif'in kabul tarihinde Birlesik Krallik Mimarlar Ka-
yit Kurulu (Architects Registration Council of the
United Kingdom) tarafindan kayit kosulu olarak tani-
nan sinavlarini gecenlere verilen yeterlikler (Archi-
tect);

-Sahibinin 1931 Mimarlar Kayit Yasasi'nin 6(1)a,
6(1)b veya 6(1)d bolimiine gére mimar meslek un-
vani kullanmaya hak kazanmis oldugunu gosterir bir
sertifika (Architect);

- Sahibinin 1931 Mimarlar Kayit Yasasi’'nin 2. boli-
miine gore mimar meslek unvani kullanmaya hak
kazanmis oldugunu gosterir bir sertifika (Architect).

Madde 12

Uye Ulkeler’in vatandaslarina, bu Direktif'in ilani si-
rasinda mimar meslek unvaniyla Madde 1’de belirti-
len faaliyetlerde bulunma hakkini veren diizenleme-
lerin bulundugu Uye Ulkeler tarafindan verilen, sa-
hibinin bu Direktif'in yurtrlige girmesinden 6nce
mimar unvanini tasimaga hak kazandigini ve sertifi-
kanin verilmesinden o6nceki bes yil icinde ara ver-
meksizin en az (g yil stireyle etkin olarak bu tiir di-
zenlemeler altinda s6z konusu faaliyetleri ytrtttugu-
ni belirten sertifikalarin;

Uye Ulkelerin vatandaslarina, Uye Ulkeler tarafin-
dan bu Direktif'in ilan ve yurtrlige girme tarihleri
arasinda getirilen duzenlemelere gore verilen, sahi-
binin bu Direktif’in yirtrluge girdigi tarihte mimar
unvanini tasima yetkisini kazanmis oldugunu ve ser-
tifikanin verilmesinden onceki bes yil icinde ara ver-
meksizin en az g yil stireyle etkin olarak bu ttir di-
zenlemeler altinda s6z konusu faaliyetleri ytrattagu-
ni belirten sertifikalarin;

sahiplerine Madde 10’a bagli olmaksizin, her Uye
Ulke, kendi hiikiimranhk bolgesinde kendisi tarafin-
dan verilen diploma, sertifika ve diger formel yeter-
lik belgeleriyle ayni gecerlilige sahip olmak Gzere,
mimarlik meslek unvani altinda gerceklestirilen ve
Madde 1’de belirtilen etkinliklerde bulunma hakkini
taniyacaktir;

Madde 13

Madde (11)(a), dordiinct alt paragraf, Madde (11)(c),
Gclncd alt paragraf ve Madde (11)(h), altincr alt pa-
ragrafta belirtilen formel vyeterliklerin sinanmasi,
Madde 1’de belirtilen faaliyetleri en az alti yil ger-
ceklestirmis olmasi kaydiyla, ilgili kisi tarafindan ci-
zilmis ve uygulanmis planlarin degerlendirmesiyle
yapilacaktir.

Madde 14

Almanya Federal Cumhuriyeti uzman yetkilileri tara-
findan verilen ve 8 Mayis 1945 tarihinden itibaren
Alman Demokratik Cumhuriyeti uzman yetkilileri ta-
rafindan verilmis yeterliklerin Madde 11’de sirala-
nan formel vyeterliklerle esdegerliligini onaylayan
sertifikalar bu maddede siralanan kosullarla tanina-
caktir.

Madde 15

Luksemburg Grandukltgi, Madde 5’e bagli olmaksi-
zin, rekabetin bozulmasini 6nlemek amaciyla, ni-
versite disi diplomalarin, sertifikalarin ve diger for-
mel yeterliklerin taninmasi konusunda, Madde 10,
11 ve 12'nin uygulanmasini, bu Direktif’in ilan tari-
hinden itibaren dort bucuk yillik bir gecis stiresince
askiya alma yetkisini sahip olacaktir.

BOLUM IV
AKADEMIiK UNVANLARIN KULLANILMASI

Madde 16

1. Madde 23 hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla, Uye
Ulkeler, diger Uye Ulkeler'in Bslim Il veya Bolim
[lI'te belirtilen kosullari yerine getirmis olan vatan-
daslarinin yasal akademik unvanlarini, ve uygun
olan durumlarda, bunlarin kendi Uye Ulkeleri’nde
veya geldikleri Uye Ulke’nin diline gore kisaltiimis
sekillerini kullanabilmelerini saglayacaktir. Evsahibi
Uye Ulke, bu unvanin ardindan bu unvani veren ku-
rulusun veya sinav konseyinin adinin ve yerinin de
kullanilmasini isteyebilir.

2. Yabanci bir kisinin ciktigi veya geldigi Uye Ul-
ke’de kullanilan akademik unvanin, evsahibi Uye
Ulke’de, bu iilkede gecerli olan ancak séz konusu
kisinin gormedigi ek bir egitim veya yetistirme ge-
rektiren bir unvanla karistirilma olasihiginin bulun-
dugu durumlarda, evsahibi Uye Ulke bu kisiden ¢ik-
tig1 veya geldigi tye llkede kullanilan unvani, evsa-
hibi Uye Ulke’nin tanimlayacagi uygun bir sekilde
kullanmasini isteyebilir.
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BOLUM V

iS KURMA HAKKI VE HIZMET SUNMA
OZGURLUGUNUN ETKIN BiR SEKILDE
UYGULANMASINI KOLAYLASTIRICI HUKUMLER

A-is Kurma Hakkina Ozgii Hiikiimler

Madde 17

1. Madde 1’de belirtilen faaliyetlere ilk kez girisecek
olan vatandaslarindan karakter veya itibarlarinin iyi
oldugunu kanitlamalarini sart kosan bir evsahibi Uye
Ulke, diger Uye Ulke vatandaslari icin bu kisilerin
ciktigr veya geldigi Uye Ulke’deki yetkili bir makam
tarafindan verilmis olan ve s6z konusu faaliyete giri-
sebilmek icin o Uye Ulke’nin iyi karakter veya itiba-
rin kaniti olarak belirledigi kosullara uyuldugunu ifa-
de eden bir belgeyi yeterli kanit olarak kabul ede-
cektir.

2. Yabanci kisinin ciktigi veya geldigi Uye Ulke'nin,
so0z konusu faaliyete ilk defa giriseceklerden iyi ka-
rakter veya itibarlarina iligskin kanit sunmalarini talep
etmedigi durumlarda, evsahibi Uye Ulke yabanci
uyruklu kisinin ciktigi veya geldigi Uye Ulke’den ali-
nacak bir “adli sicil” 6zeti, ya da bu saglanamiyorsa,
cikilan veya gelinen Uye Ulke’nin yetkili bir maka-
mindan alinacak buna esdeger bir belge talep edebi-
lir.

3. Yabanci uyruklu kisinin ciktigi veya geldigi Uye
Ulke'nin, paragraf 1’de sozii edilen belgelenmis ka-
nitt vermedigi durumlarda, kanit yerine, s6z konusu
kisinin ciktigi veya geldigi Uye Ulke’deki yetkili bir
adli veya idari makam veya, uygun olan durumlarda
bir noter veya yetkili bir meslek kurulusu huzurun-
da yemin etmesi —ya da, yemin uygulanmasinin bu-
lunmadig tilkelerde, beyanda bulunmasi- kabul edi-
lebilir; bu durumda s6z konusu yetkili makam veya
noter yeminin veya beyaninin gercek olduguna ilis-
kin bir belge verecektir.

4. Evsahibi Uye Ulke'nin, s6z konusu kisi o tlkede
is kurmadan once, o kisiyle ilgili olarak kendi sinir-
lar disinda vuku bulmus ciddi bir olay hakkinda ay-
rintil bilgiye sahip olmasi; ya da paragraf 3'te sozi
edilen beyanin dogru olmayan bilgiler icerdigini bil-
mesi durumunda, eger bu olay veya bilgi, kendi si-
nirlari icinde s6z konusu faaliyete izin verilmesini
etkileyecek nitelikte ise, bu durumda yabanci uyruk-
lu kisinin ciktigi veya geldigi Uye Ulke’yi durumdan
haberdar edebilir. Bu durumda kisinin ciktigi veya
geldigi Uye Ulke bu bilgilerin gerceklik derecesini,
sadece bunlarin s6z konusu faaliyetin o Uye Ulke’de
yapilmasini etkileme olasiligi acisindan irdeleyip
dogrulayacaktir. Yapilacak arastirmanin niteligine ve
derinligine o ulkenin yetkili makamlari karar vere-

cek, ve yapilan arastirma sonucunda vermis oldukla-
ri sertifika ve belgelere iliskin bir islem yapacaklarsa,
bunu evsahibi Uye Ulke’ye bildireceklerdir.

5. Uye Ulkeler saglanan bilgilerin gizliligini gozete-
cektir.

Madde 18

1. Bir evsahibi Uye Ulke’deki yasalar, yonetmelikler
veya idari kararlarin, Madde 1'de belirtilen faaliyet-
lerin yapilabilmesiyle ilgili hikiimleri de kapsamak
lzere, iyi karakter ve itibar sahibi olmak konusunda,
ciddi mesleki suclar icin alinmis disiplin cezalari ve-
ya adli suclardan hiikiim giymis olmak dahil belirli
kosullar dayatmasi durumunda, yabanci uyruklu ki-
sinin ciktigi veya geldigi Uye Ulke evsahibi Uye Ul-
ke'ye sdz konusu kisinin ciktig veya geldigi Uye Ul-
ke’de kendisine uygulanmis olan her tiirli mesleki
veya idari yaptirnm veya disiplin cezasina veya mes-
leginin uygulanmasiyla baglantili her turli adli ceza-
lara iliskin bilgileri aktaracaktir.

2. Evsahibi Uye Ulke’nin, s6z konusu kisi o iilkede
is kurmadan 6nce, o kisiyle ilgili olarak kendi sinir-
lari disinda vuku bulmus ciddi bir olay hakkinda ay-
rintili bilgiye sahip ise ve bu olay kisinin kendi sinir-
lari icinde s6z konusu faaliyette bulunmasina izin
verilmesini etkileyecek nitelikte ise, yabanci uyruklu
kisinin ¢iktigi veya geldigi Uye Ulke’yi bu konudan
haberdar edebilir.

Bu durumda kisinin ciktig veya geldigi Uye Ulke bu
bilgilerin gerceklik derecesini, sadece bunlarin s6z
konusu faaliyetin o Uye Ulke’de yapilmasini etkile-
me olasiligl agisindan irdeleyip dogrulayacaktir. Ya-
pilacak arastirmanin niteligine ve derinligine o tlke-
nin yetkili makamlari karar verecek, ve yapilan aras-
tirma sonucunda paragraf 1 uyarinca saglamis ol-
duklara bilgilere iliskin bir islem yapacaklarsa, bunu
evsahibi Uye Ulke’ye bildireceklerdir.

3. Uye Ulkeler saglanan bilgilerin gizliligini gozete-
cektir.

Madde 19

Madde 17 ve 18 uyarinca verilen belgelerin, veril-
dikleri tarihten itibaren en geg lc ay icinde sunulma-
si gerekmektedir.

Madde 20

1. S6z konusu kisinin Madde 1’de belirtilen faaliyet-
lerde bulunmasina, Madde 17 ve 18 hikimleri uya-
rinca izin verilmesine iliskin islemler; bu islemler ta-
mamlandiktan sonra yapilacak itirazlarin yol acabi-
lecegi gecikmeler sakli kalmak kaydiyla, mimkin
oldugunca kisa siirede tamamlanmali ve bu sire s6z
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konusu kisiyle ilgili tim belgelerin sunulmasindan
sonra, U¢ ayl asmamalidir.

2. Madde 17 (4) ve Madde 18 (2)'de s6zti edilen hal-
lerde, yeniden inceleme konusunda yapilacak bir
bagvuru, paragraf 1’de belirtilen stireyi askiya ala-
caktir.

Kendisine basvurulan Uye Ulke, bu basvuruyu tic ay
icinde cevaplandiracaktir.

Evsahibi Uye Ulke, cevabin alindiginda veya belirti-
len stirenin sonunda, paragraf 1’de belirtilen isleme
devam edecektir.

Madde 21

Bir evsahibi Uye Ulke’nin Madde 1’de belirtilen fa-
aliyetlere baslamak veya bunlari stirdiirmek isteyen
kendi vatandaslarina yemin etme veya beyanda bu-
lunma kosulunu uygulamasi ve s6z konusu yeminin
veya beyanin diger Uye Ulke vatandaslari tarafindan
kullanilamayacak bir tarz ve sekilde olmasi duru-
munda, bu Uye Ulke s6z konusu kisilere uygun ve
esdegerde bir yemin veya beyan sekli sunulmasini
saglayacaktir.

B-Hizmet Sunulmasina Ozgii Hiikiimler

Madde 22

1. Bir evsahibi Uye Ulke Madde 1’de belirtilen faali-
yetlere baslamak veya bunlari strdirmek isteyen
kendi vatandaslarindan bir meslek kurum veya kuru-
lusundan onay alinmasini veya bu kurulusa tye
olunmasi veya kayitli bulunulmasini sart kosuyorsa,
bu Uye Ulke hizmet sunumunun séz konusu oldugu
durumlarda diger Uye iilke vatandaslarini bu kosul-
dan muaf tutacaktir.

S6z konusu kisi hizmeti evsahibi Uye Ulke’nin ken-
di vatandaslarinin sahip oldugu hak ve yukamlaltk-
lere sahip olarak sunacak ve ozellikle de o tlkede
gecerli olan mesleki veya idari nitelikteki davranis
ve ahlak kosullarina uymakla ytukimli olacaktir.

Uye Ulkeler, bu amacla ve paragraf 2’deki hizmet
sunulmasina iliskin olarak belirtilen beyana ek ola-
rak, kendi tlkelerinde gecerli olan meslek davranis
kurallarinin uygulanmasina olanak vermek amaciy-
la, bir meslek kurum veya kurulusuna ya da bir sici-
le otomatik gecici kayit ya da 6n (pro forma) kayit
yapilmasini sart kosabilir. Bu gibi hallerde s6z konu-
su kayit kosulunun hizmetin sunulmasini geciktirme-
mesi veya hizmetin sunulmasini herhangi bir sekilde
zorlastirmamasi ya da hizmeti sunan kisiye ek bir
maliyet getirmemesi esastir.

Bir evsahibi Uye Ulke, ikinci paragraf uyarinca her-
hangi bir 6nlem almissa veya bu hikimlere ters dii-
sen durumlardan haberdar olmussa, bu bilgileri s6z
konusu kisinin isini kurmus oldugu Uye Ulke'ye bil-
direcektir.

2. Evsahibi Uye Ulke, eger yapilacak is kendi toprak-
lari Gzerinde bir projenin uygulanmasini iceriyorsa,
s6z konusu kisiden, ise baslamadan 6nce yetkili ma-
kamlara saglanacak hizmetleri beyan etmesini iste-
yebilir.

3. Evsahibi Uye Ulke, paragraf 1 ve 2 hiikiimleri
uyarinca, s6z konusu kisiden asagidaki bilgileri ice-
ren bir veya birden fazla belgeyi sunmasini isteyebi-
lir:

- Paragraf 2'de s6zi edilen beyan;

- S6z konusu kisinin, isini kurmus oldugu Uye Ul-
ke’de konu olan isleri yasalara uygun bir sekilde
yapmakta olduguna iliskin bir belge;

- S6z konusu kisinin konu olan hizmetlerin sunula-
bilmesi icin gerekli olan diploma(lar), sertifika(lar)
veya formel yeterligi kanitlayan diger belgelere sahip
oldugunu ve bu vyeterliklerin Direktif'in 1. Boli-
mi’nde belirtilen kriterlere veya lll. Bolimi’nde si-
ralananlara uygun oldugunu belirten bir belge;

- Gegerli hallerde, Madde 23 (2)'de belirtilen belge.

4. Paragraf 3'te belirtilen belge veya belgelerin, ve-
rildikleri tarihten itibaren en ge¢ 12 ay icinde sunul-
masi gerekmektedir.

5. Bir Uye Ulke’nin, kendi tilke sinirlari icinde is kur-
mus olan kendi vatandasi veya diger bir Uye Ulke
vatandas! olan bir kisiye Madde 1’de belirtilen faali-
yetlerde bulunmak tzere verdigi izni, gecici ya da
kalici olarak, butintyle veya kismen geri almasi du-
rumunda, soz konusu Uye Ulke, eger gerekiyorsa,
paragraf 3'teki ikinci alt paragrafta s6zi edilen bel-
genin de gecici veya kalici olarak geri alinmasini
saglayacaktir.

C- is Kurma Hakki ve Hizmet Sunma Ozgiirliigiine
iliskin Ortak Hiikiimler

Madde 23

1. Madde 1’de belirtilen faaliyetlerle ilgili olarak mi-
mar meslek unvaninin kullanilmasinin yasal htkim-
lerle denetim altinda oldugu evsahibi Uye Ulkeler-
de, diger Uye Ulke vatandasi olan kisilerden Boliim
II'deki kosulara uyanlara ya da Madde 11’de belirti-
len diploma, sertifika ya da formel yeterliklerini ka-
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nitlayan diger belgelerinin gecerliligi Madde 10 hi-
kiimleri uyarinca taninmis olanlara, s6z konusu l-
kedeki pratik yetisme kosullarinin geregini yerine ge-
tirdiklerinde evsahibi Uye Ulke’nin meslek unvanini
ve bunun kisaltilmis seklini kullanma hakki tanina-
caktir.

2. Bir Uye Ulke Madde 1'de belirtilen faaliyetlere
mimar unvaniyla girismek ya da bu tur faaliyetleri
stirdirmek icin, Bolim IlI'de sayilan kosulara ya da
Madde 11’de belirtilen diplomaya, sertifikaya veya
formel yeterligi kanitlayan baska bir belgeye sahip
olmaya ek olarak, belirli bir meslek pratigi stiresinin
gecirilmis olmasi kosulunu getiriyorsa, soz konusu
Uye Ulke, kisinin ciktigi ya da daha 6énce yasamak-
ta oldugu Uye Ulke’den alinacak olan ve kisinin o
tlkedeyken istenen sire kadar uygun nitelikte bir
pratik yaptigini kanitlayan belgeyi yeterli kanit ola-
rak kabul edecektir. Madde 4 (1)’in ikinci alt parag-
rafinda sozi edilen sertifika, bu madde hikmi cer-
cevesinde yeterli kanit teskil edecektir.

Madde 24

1. Bir evsahibi Uye Ulke, Madde 1’de belirtilen fa-
aliyetlere girismek ya da bu faaliyetleri stirdtirmek is-
teyen kendi vatandaslarindan daha 6nce iflas duru-
muna dismediklerini kanitlamalarin istiyorsa ve
Madde 17 ve 18 uyarinca saglanan belgeler bu kani-
ti icermiyorsa, bu llke o zaman s6z konusu kisinin
ciktigi veya geldigi Uye Ulke’deki yetkili bir adli ve-
ya idari makam veya, uygun olan durumlarda bir no-
ter veya yetkili bir meslek kurulusu huzurunda ye-
min etmesi —ya da, yemin uygulanmasinin bulunma-
digi Uye Ulkelerde, beyanda bulunmasini- kabul
edecektir; bu durumda s6z konusu yetkili makam
veya noter yeminin veya beyaninin gercek olduguna
iliskin bir belge verecektir.

Evsahibi Uye Ulkede mali acidan iyi durumda olun-
dugunun kanitlanmasi gereken hallerde, bu Uye Ul-
keler diger Uye Ulkelerdeki bankalar tarafindan ve-
rilen beyanlarin kendi tlkesindeki bankalar tarafin-
dan beyanlarla esdegerde oldugunu kabul edecektir.

2. Paragraf 1’de deginilen belgelerin, verildikleri ta-
rihten itibaren en gec tic ay icinde sunulmasi gerek-
mektedir.

Madde 25

1. Bir evsahibi Uye Ulke Madde 1’de belirtilen fa-
aliyetlere baslamak veya bunlari stirdiirmek isteyen
kendi vatandaslarindan, mesleki yukumluliklerin-
den dogacak sonuglara karsi sigortali olduklarini ka-
nitlamalarini istiyorsa, bu Ulke diger Uye Ulkelerde-
ki sigorta kuruluglari tarafindan verilen belgeleri,
kendi tilke sinirlari icinde verilen belgelerle esdeger-

de sayacaktir. Bu tir belgelerin sigortalinin, sigorta
kosullari ve sigorta kapsami acisindan evsahibi Uye
Ulke’de gecerli olan yasa ve yonetmelik gereklerine
uymakta oldugunu acik olarak belirtmesi gerekmek-
tedir.

2. Paragraf 1’de soziu edilen belgelerin, verildikleri
tarihten itibaren en gec Ug¢ ay icinde sunulmasi ge-
rekmektedir.

Madde 26

1. Uye Ulkeler, s6z konusu kisilerin evsahibi Uye
Ulke’deki yasalar ve eger varsa mesleki ahlak kural-
lari hakkinda bilgi edinebilmelerini saglamak tzere
gerekli onlemleri alacaktir.

Uye Ulkeler bu amacla s6z konusu kisilerin gerekli
bilgileri saglayabilecegi danisma merkezleri kurabi-
lir. Is kurma hallerinde evsahibi Uye Ulke ilgili kisi-
lerden bu merkezlerle temasa ge¢melerini isteyebi-
lir.

2. Uye Ulkeler, paragraf 1’de sozii edilen merkezle-
ri Madde 31 (1)'in birinci alt paragrafinda siire sona
ermeden 6nce, belirlemis olduklari yetkili kurum ve
kuruluslarin himaye ve denetimi altinda kurabilir.

3. Uye Ulkeler, gecerli durumlarda, séz konusu kisi-
lerin, bu kisilerin gerek kendi gerekse msterilerinin
cikarlari acisindan, mesleklerini evsahibi Uye Ul-
ke’de uygulayabilmek icin gerekli olan dil hakimiye-
tini kazanmis olmalarini gozetecektir.

BOLUM VI
SON HUKUMLER

Madde 27

Hakli stphelerin bulundugu durumlarda, evsahibi
Uye Ulke, baska bir Uye Ulke'nin yetkili mercilerin-
den, bu diger Uye Ulke’de verilen ve Bolim Il ve
[II'te bahsi gecen diplomalarin, sertifikalarin ve di-
ger formel vyeterlik belgelerinin gercek oldugunu
onaylamasini talep edebilir.

Madde 28

Uye Ulkeler, Madde 31 (1)in birinci alt paragrafin-
da belirtilen zaman sinirt iginde diploma, sertifika
ve diger formel yeterlik belgelerinin yanisira bu Di-
rektif'te belirtilen belge ve bilgileri vermek veya ka-
bul etmek yetkisine sahip kurum ve kuruluslari belir-
leyecek ve bunlari diger Uye Ulkelere ve Komis-
yon’a bildirecektir.

Madde 29
Bu Direktif, Uye Ulkelerin Madde 1’de belirtilen fa-
aliyetleri, Yonetmelik (EEC) No. 1612/68 uyarinca,
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tcretli eleman stattistinde stirdiiren veya sirdirecek
olan vatandaslari icin de gecerlidir.

Madde 30

Madde 31(1)’in birinci alt paragrafinda belirtilen si-
re sona erdiginde, Komisyon, bu tarihten itibaren en
gec tc yil icinde bu Direktif’i kazanilan deneyimler
isiginda yeniden gozden gecirecek ve gerektigi tak-
dirde, Danisma Komitesi ile gortstiikten sonra Kon-
sey’e degisiklik onerileri sunacaktir. Konsey bu 6ne-
rileri bir yil icinde inceleyecektir.

Madde 31

1. Uye Ulkeler Bu Direktif'in bildirim tarihini izle-
yen 24 ay zarfinda hikimlerinin yerine getirilmesi
icin gerekli 6nlemleri alacak ve bunlari Komisyon’a
bildirecektir.

Ancak, Uye Ulkelerin Madde 22 gereklerine uyum
saglamak icin, bildirim tarihinden itibaren tc yillik
bir streleri vardir.

2. Uye Ulkeler, bu Direktif'in kapsadigi alanda yii-
rirlige koyduklari ulusal yasalarin ana hikimleri-
nin metinlerini Komisyon’a iletecektir.

Madde 32
Bu Direktif Uye Ulkelere hitaben cikartilmistir.

10 Haziran 1985 tarihinde Liksemburg’'da bagitlan-
mistir.

Konsey adina
Baskan
M. FIORET
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Belgeler - AB

Sektorel Direktifler Kapsaminda

Yeni Uye Ulkelerin Diplomalarinin
Kargilikli Olarak Taninmasi

MARKT/C/3/6925/2004
5 Mayis 2004

Ceviri: Engin Urcan

1 Mayis 2004 tarihinde 10 yeni tye tlkenin AB’ye resmen katilmasi ile AB tarihinin en kapsamli genisleme-
sini tamamlamis oldu. Yeni Uye Ulkeler icin diplomalarin karsilikli olarak taninmasi konusunda sektérel di-
rektifler tizerinden yapilan calisma sonucunda, ayni yil icinde, Avrupa Komisyonu tarafindan yasal baglayici-
lig1 olmayan fakat yeni Uye Ulke vatandaslarinin yeterliklerinin taninmasi icin kiictik bir kilavuz niteligi tasi-
yan bir belge yayimlanmisti. Bu belge, bundan sonra AB’ye katilacak tlkeler icin de bir nevi kilavuz olarak

gordlebilir.

Metnin ingilizce orijinaline ulasmak ve bu konudaki gelismeleri takip etmek icin:
http://europa.eu.int/comm/internal_market/qualifications/specific-sectors_en.htm

NOTLAR:

1. Bu belge, yasal baglayiciligi olmayan ve herhangi
bir hak saglamayan bir belgedir. Bu belgenin tek
amaci, hizmetlerin yerlesimi cercevesinde diploma-
larin taninmasina iliskin temel kurallari 6zetlemektir.
Hizmetlerin serbestce saglanabilmesine iliskin kural-
lar icin, ilgili direktiflerin icerdigi 6zel hukimlere
bagvurulmalidir.

2. Mesleki yeterliklerin taninmasi, Uye Devletler ta-
rafindan Gcretli calisanlarin (mesleklerini calisan ko-
numunda sirdirenlerin) serbest dolasimina iliskin
alinan gecici onlemlerin uygulanmasini olumsuz
yonde etkilemeyecektir. Bu dnlemler, mesleki yeter-
liklerin taninmasini pratikte ortadan kaldirabilece-
ginden yeni Uye Ulke vatandaslarinin, hizmet ver-
mek tizere yerlesmek istedikleri Uye Devlet'in yetki-
li kurumlarindan bu konuda bilgi almalari 6nemle
tavsiye edilir.

ILGILIi MESLEKLER VE DIiREKTIFLER:

- Doktorlar: Taninma ve Esgudim Direktifi:
93/16/EEC* (OJ L 165, 7 Temmuz 1993, s.1)

- Genel Bakimdan Sorumlu Hemsireler: Direktif-
ler: 77/452/EEC* ve 77/453/EEC* (O) L 176, 15
Temmuz 1977, s.1 ve 8)

- Dis Hekimleri: Taninma Direktifi: 78/686/EEC*
ve Esgudim Direktifi: 78/687/EEC* (OJ L 233, 24
Agustos 1978, s.1 ve 10)

- Veterinerler: Taninma Direktifi: 78/1026 /EEC*
ve Esgiidim Direktifi: 78/1027/EEC* (O) L 362,
23 Aralik 1978, s.1 ve 7)

- Ebeler: Taninma Direktifi: 80/154 /EEC* ve Esgi-
dim Direktifi: 80/155 /EEC* (O) L 33, 11 Subat
1980, s.1 ve 8)

- Eczacllar: Esgudum Direktifi: 85/432 /EEC* ve
Taninma Direktifi: 85/433 /EEC* (O) L 253, 24
Eylul 1985, s. 34 ve 37)

- Mimarlar: Direktif: 85/384 /EEC* (O) L 223, 21
Agustos 1985, s.1)

* Son olarak 2001/19/CE (OJ L 206, 31 Temmuz 2001, s.1) nolu Direktif ve Yeni Uye Devletlerin Katilma Yasas1 (OJ L 235, 23 Eyliil 2003, 5.17) ile degistiril-
mis haliyle. Yeni Uye Devletlerin Katilma Yasasi’mn Ingilizce metnine ulasmak icin:
http://europa.eu.int/comm/enlargement/negotiations/treaty_of_accession_2003/treaty_accession_6.htm
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1 Mayis 2004 tarihinden 6nce verilmis
ya da TMayis 2004 tarihinden 6nce
baslamis ancak bu tarihten sonra
tamamlanmis bir egitim kursunu
(egitimin uyumlu olmadigi
varsayilmistir) belgeleyen diplomalar

'

GENEL BAKIS

1 Mayis 2004 tarihinden sonra basla-
yan bir egitimi belgeleyen diplomalar

Minimum egitim sartiyla uyumlu
olmayan egitimler
(unvani ne olursa olsun)

“Kazanilmig Haklar” cercevesinde
otomatik taninma
(3 yillik mesleki deneyim)

'

Minimum sartlara uygun egitim

(Uyumu teyit eden sertifika)

Otomatik ve kosulsuz taninma

Egitim uyumlu ancak diplomanin,
sertifikanin unvani ya da diger bir

Degismis unvani gosteren sertifika

unvan direktifte belirtilmemis

'

Ozel Durumlar

Kazanilmis haklara yonelik ¢zel
hukamler tekil olarak uygulanabilir

“Taninma” direktifinin kapsamadigi durumlar AT Antlasmasi’nin 43. Maddesi temelinde incelenir

TEMEL KURALLAR - ACIKLAYICI OZET

1 Mayis 2004 tarihinden sonra baslamis bir egitimi
onaylayan ve “Taninma Direktifi”nin ekinde listele-
nen diplomalar, sertifikalar ve diger resmi yeterlik
belgelerinin timi otomatik ve kosulsuz taninmadan
yararlanir. (Baslik 1)

1 Mayis 2004 tarihinden 6nce baslamis bir egitimi
onaylayan diplomalarin, sertifikalarin ve diger resmi
yeterlik belgelerinin egitime iliskin minimum kosul-
lart saglamadigi varsayilir ve bunlar “Kazanilmis
Haklar” (Acquired Rights) hiktimleri kapsamina gi-
rer. Ancak mesleki deneyim sertifikasi ek olarak su-
nulursa diploma otomatik olarak taninir. (Baslik 3)
Direktif ile uyumlu bir egitimi onaylayan diplomalar,
mesleki deneyim sertifikasi aranmadan otomatik ta-
ninmadan yararlanir. (Baslik 1)

Bazi diplomalar, direktifin diger hitkiimlerinin disin-
da uygulanan “Kazanilmis Haklar” hiikiimleri kap-
samina girer. (Bashk 4)

Uyelik 6ncesinde kazanilmis ve direktifte belirtilen-
lerden baska bir unvana sahip diplomalar, sertifika-
lar ve diger resmi yeterlik belgeleri icin 6zel kurallar
gecerlidir. (Bashk 2)

Evsahibi Uye Devletlerin hakli olarak duyabilecekle-
ri kuskular durumunda basvurabilecekleri bir teyit is-
lem dizisi belirlenmistir (Bashk 5) ve Uye Devletler
bu islem dizisinin kurallarina uymak zorundadir.
(Baslik 6)

ilgili “taninma” direktifi kapsamina girmeyen du-
rumlar, Avrupa Toplulugu Antlasmasi'nin 43. Mad-
desi temelinde incelenmelidir. (Baslik 7)
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Baslik 1: Diplomalarin Otomatik Taninmasi

1) 1 Mayis 2004 tarihinden sonra baslayan bir egitim
kursunu tasdik eden diplomalar: “Taninma Direkti-
fi”nin ekinde listelenen diplomalar, sertifikalar ve di-
ger resmi yetkinlik kanitlarinin timu otomatik ve ko-
sulsuz taninmadan yararlanir.

ilgili direktif maddeleri: 93/16/EEC Direktifi, Madde 2 ve
4; 77/452/EEC Direktifi, Madde 2; 78/686/EEC Direktifi,
Madde 2 ve 4; 78/1026/EEC Direktifi Madde 2. Maddesi;
80/154/EEC Direktifi, Madde 2; 85/433/EEC Direktifi,
Madde 2; Y85/384/EEC Direktifi, Madde 2.

2) 1 Mayis 2004 tarihinden 6nce bir egitimi onayla-
yan diplomalar*:

Bu diploma, sertifika ve resmi yeterlik belgelerinin,
ilgili meslek icin belirlenmis minimum egitim kosul-
larini yerine getirmis olmadiklari varsayilir ve bunlar
“kazanilmis haklar” hiikiimleri uyarinca taninirlar.
(Baslik 3)

Ancak direktifle uyumlu olan bir egitimi onaylayan
diploma, sertifika ve resmi yeterlik belgeleri, direktif
kapsaminda otomatik ve kosulsuz taninmadan (yu-
karidaki 1. madde) yararlanir. Yerlesilen tiye devlet,
bu tiir belgelere ek olarak, gelinen Uye Devlet'in
yetkili kurumlarindan alinmis olan ve belgenin ger-
cekten ilgili direktif kapsaminda oldugunu belirten
bir sertifikanin da sunulmasini isteyebilir. Uygula-
mada bu sertifika ayni zamanda egitimi onaylayan
unvanin, ilgili direktifte belirlenmis minimum egitim
kosullariyla uyumlu oldugunu da teyit eder. Ancak
veteriner hekimler icin bu sertifika zorunludur.

* Mimarlar icin yalniz “kazanilmis haklar” hikimle-
ri gecerlidir. (Baslhk 3)

ilgili direktif maddeleri: 93/16/EEC Direktifi, Gerekce 10;
77/452/EEC Direktifi, Gerekce 8; 78/686/EEC Direktifi,
Gerekce 9; 78/1026/EEC Direktifi, Gerekce 7 ve Madde 2;
80/154/EEC Direktifi, Gerekce 8; 85/433/EEC Direktifi,
Gerekce 9; 85/384/EEC Direktifi, Gerekce 15.

Baslik 2: Diploma Unvaninin Degistirilmesi

1) 1 Mayis 2004 tarihinden 6nce verilmis (ya da bu
tarihten 6nce baslamis ve sonra bitirilmis) ve “Esg-
dum” direktifinde belirlenmis olan tim minimum
sartlari saglayan bir egitimi onaylayan, fakat unvani
ilgili direktifin ekinde listelenmis olanlardan farkli
olan diploma, sertifika ve diger resmi yeterlik* belge-
lerinin otomatik ve kosulsuz taninmadan (Baslik 1)
yararlanmasi icin ilgili devletin yetkili kurumlari ta-
rafindan verilmis ve asagidaki noktalari teyit eden
bir sertifika ile birlikte sunulmasi gerekir:

a) Diploma, sertifika ve diger resmi yeterlik belgele-
rinin, ilgili direktif tarafindan belirlenmis minimum
sartlari sagladigi;

b) Bu belgelerin, onlari veren Uye Devlet tarafindan
ilgili direktifin ekinde listelenenlerle esdeger olarak
kabul edildigi.

* Mimarlar icin yalniz “kazanilmis haklar” hikim-
leri gecerlidir. (Bashk 3)

ilgili direktif maddeleri: 93/16/EEC Direktifi, Madde 9(3);
77/452/EEC Direktifi, Madde 4(2); 78/686/EEC Direktifi,
Madde 7(3); 78/1026/EEC Direktifi, Madde 4(2);
80/154/EEC Direktifi, Madde 5(3); 85/433/EEC Direktifi,
Madde 6(2).

2) 1 Mayis 2004 tarihinden once verilmis (ya da bu
tarihten énce baslamis ve sonra bitirilmis) ve “Esgu-
dim” direktifinde belirlenmis olan bdtiin minimum
sartlari saglamayan bir egitimi onaylayan, fakat ilgili
direktifin ekinde listelenmis olanlardan farkli bir un-
vani olan diplomalar, sertifikalar ve diger resmi ye-
terlik belgeleri: Belirli kazanilmis haklar hikimleri-
nin uygulandigi (Baslik 4) durumlar disinda taninma
genel kazanilmis haklar hikiamleri kapsamina girer.
(Baslik 3)

Not: T Mayis 2004 tarihinde 6nce Estonya, Litvanya,
Polonya ve Slovenya’da verilmis ve Agiz Hastalikla-
rina (Stomatoloji) 6zel bir gonderme yapan (ancak
“Esgudim” yonergesi tarafindan anlasildigi bicimiy-
le dis hekimligi egitimine denk sayilan bir egitimi
tasdik eden) Dis Hekimligi diplomalari, egitim “Es-
gldiim” yonergesinin tim egitim sartlarini sagliyorsa
yukaridaki hikiamlerin kapsamina girer. Egitimin
“Esguidim” yonergesi ile uyumlu olmamasi duru-
munda, diplomanin taninmasi “kazanilmis haklar”
kapsamina girer. (Baslik 3) Ancak Cek Cumhuriyeti
ve Slovakya tarafindan verilmis Agiz Hastaliklari
(Stomatoloji) diplomalari 6zel “kazanilmis haklar”
kapsamina girer. (Baslik 4)

Baslik 3: Genel Kazanilmis Haklar

Bu hiikiimler yalniz T Mayis 2004 tarihinden 6nce
baslamis egitimler icin gecerlidir.* “Esgidim” yo-
nergesi tarafindan belirlenmis minimum egitim sart-
larini saglamayan bir egitimi onaylayan diploma,
sertifika ve resmi yeterlik** belgeleri, ilgili devletin
yetkili kurumlari tarafindan verilmis ve bu belgenin
verildigi kisinin verilis tarihinden 6énceki bes yil icin-
de en az surekli t¢ yil ilgili etkinlige yasal ve etkin
olarak adanmis oldugunu teyit eden bir sertifika ile
birlikte sunulursa, direktif cercevesinde otomatik ta-
ninmadan yararlanirlar.*** Yukarida belirtilen sertifi-
ka sunulmazsa, taninma AT Antlasmasi’nin 43. Mad-
desi kapsamina girer. (Baslik 7)

* Mimarlik diplomalari direktifte sinirlayici bir liste
ile belirlenmistir ve bunlar icin 2006/7 6grenim yi-
lindan daha gec baslamayan egitim kurslari kapsama
alinmustir.
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** Estonya Veterinerlik diplomalari, Polonya genel
bakim hemsireligi ve ebelik diplomalari, Cek ve Slo-
vak Agiz Hastaliklari (Stomatoloji) (Dis Hekimligi)
diplomalari icin yalniz 6zel kazanilmis haklar hi-
kiimleri gecerlidir. (Baslik 4)

##% Hekim ve uzman dis hekimi diplomalari icin ge-
rekli mesleki egitim siresi, 6zel hesaplama kurallari-
na baghdir.

ilgili direktif maddeleri: 93/16/EEC Direktifi, Madde 9(1)
ve (2); 77/452/EEC Direktifi, Madde 4(1); 78/686/EEC Di-
rektifi, Madde 7(1) ve 2; 78/1026/EEC Direktifi, Madde
4(1); 80/154/EEC Direktifi, Madde 5(1); 85/433/EEC Direk-
tifi, Madde 6(1); 85/384/EEC Direktifi, Madde 10 ve 11.

Baslik 4: Ozel Kazanilmis Haklar
Asagidakiler 6zel “kazanilmis haklar” kapsaminda-
dir:

1) ilgili tiye devletlerde 1 Mayis 2004 tarihinde 6nce
baslamis egitimi tasdik eden asagidaki diplomalar:

- Estonya veteriner hekimligi

- Polonya genel bakim hemsireligi ve ebelik

- (dis hekimligi meslegini de kapsayan) Cek ve
Slovak Agiz Hastaliklari uzmanligi (Stomatolog)

ilgili direktif maddeleri: 77/452/FEC Direktifi, Madde
4(c); 78/686/EEC Direktifi, Madde 19(c) ve (d);
78/1026/EEC Direktifi, Madde 4(b); 80/154/EEC Direktifi,
Madde 5(b).

2) Asagidaki devletlerden alinmis (ya da ilgili Gye
devletin bagimsizlik tarihinden 6nce baslamis bir
egitimi onaylayan) diplomalar:

- Estonya, Letonya ve Litvanya’da ilgili meslege
girmeye izin veren ve eski Sovyetler Birligi'nden
alinmis diplomalar,

- Cek Cumhuriyetinde ve Slovakya’da ilgili mesle-
ge girmeye izin veren ve eski Cekoslovakya’dan
alinmis diplomalar,

- llgili meslege Slovenya’da girmeye izin veren
Yugoslavya’da alinmis diplomalar.

ilgili direktif maddeleri: 93/16/EEC Direktifi, Madde 9(1)
ve (2); 77/452/EEC Direktifi, Madde 4(1); Yonerge
78/686/EEC Direktifi, Madde 7(1) ve 2; 78/1026/EEC Di-
rektifi, Madde 4(1); 80/154/EEC Direktifi, Madde 5(1);
85/433/EEC Direktifi, Madde 6(1); 85/384/EEC Direktifi,
Madde 10 ve 11.

Baslik 5: Hakli Kuskular

Yerlesilmek istenen Uye Devlet, hakli sayilabilecek
birtakim kuskulara sahip oldugu durumda, diger Uye
Devlet'ten, o devlet tarafindan verilmis diplomala-
rin, sertifikalarin ve diger resmi yeterlik belgelerinin
gercekligini teyit etmesini ve bu belgelerden birinin

verildigi kisinin, “Esgtidim” direktifinde belirlenmis
tiim egitim kosullarini yerine getirdigini teyit etmesi-
ni isteyebilir.

ilgili direktif maddeleri: 93/16/EEC Direktifi, Madde 22;
77/452/EEC Direktifi, Madde 16; 78/686/EEC Direktifi,
Madde 21; 78/1026/EEC Direktifi, Madde 15; 80/154/EEC
Direktifi, Madde 17; 85/433/EEC Direktifi, Madde 16;
85/384/EEC Direktifi, Madde 27.

Baslik 6: islem Dizisi Kurallari

Basvurucudan, diploma ve yeterlik belgelerine (ve
gereken yerde mesleki deneyim sertifikasina) ek ola-
rak (kimlik belgeleri ve sabikasizlik belgesi gibi) bel-
geler de istenebilir.

Genel kural olarak, basvurucunun tamamlanmis
dosyasini teslim etmesinden baslayarak gecen (¢ ay
icinde Uye Devlet'in taninma isteminde bir karar
vermesi gerekir.

Bir basvuru reddedilirken tiye devletin gecerli gerek-
celerini de belirtmesi mutlaka gerekir. Ulusal hukuk
sistemi verilen kararlar ve ayrilan siire icinde karar
verilmemesi durumunda mutlaka itiraz olanagi sag-
lamalidir.

ilgili direktif maddeleri: 93/16/EEC Direktifi, Madde 11 ile
devami, Madde 15(1) ve 42(d); 77/452/EEC Direktifi,
Madde 6 ile devami, Madde 10(1) ve 18(d); 78/686/EEC
Direktifi, Madde 9 ile devami, Madde 13(1) ve 23(d);
78/1026/EEC Direktifi, Madde 6 ile devami, Madde 10(1)
ve 17(d); 80/154/EEC Direktifi, Madde 7 ile devami, Mad-
de 11(1) ve 19(d); 85/433/EEC Direktifi, Madde 8 ile deva-
mi, Madde 12(1) ve 18(d); 85/384/EEC Direktifi, Madde
6(a), 17 ile devami ve Madde 20(1).

Baslik 7: AT Antlasmasi’nin 43. Maddesinin Alt Uy-
gulamalari

Taninma direktifinin kapsamadigi olagandisi durum-
larda (6zellikle mesleki deneyim kosulu (Baslik 3 ve
4) karsilanmadigi zaman) diplomalar AT Antlasma-
si’'nin, yerlesme 6zgurligu ile ilgili 3. Maddesi teme-
linde, Adalet Mahkemesi'nin yorumu uyarinca, in-
celenir. Bir Uye Devlet'e, ilgili bir meslegi uygula-
mak lzere yetki istemiyle basvuru yapildigi zaman,
o devlet gocmenin tim diplomalarini, sertifikalarini
ve diger resmi yeterlik belgelerini, bu belgelerin
onayladigi becerilerle ulusal mevzuatin gerektirdigi
egitim, bilgi ve yeterligi karsilastirirken dikkate al-
mak zorundadir. Taninma otomatik degildir ve bazi
kosullara, ornegin ek egitim alinmasina, baglanabi-
lir.

Basvuru: Adalet Mahkemesi Karari, Dosya C-31/100, 22
Agustos 2002. Dreessen (Kayit 2002, sayfa 1-663).
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Belgeler - ACE

Avrupa Mimarlar Konseyi’nden
21. Yiizyil I¢in 21 Onemli Mesaj

Mayis 2004

Ceviri: Tugce Selin Tagmat

1994 yilinda Avrupa Mimarlik Konseyi (ACE), Avrupa’nin yapili ¢evresi icin dneriler iceren “Avrupa, Mimar-
lik ve Yarin” bashkli Beyaz Kitap’i yayimlamis ve kitap daha sonraki yillarda Tiirkce olarak da yayimlanmisti.
Bundan 10 yil sonra, Avrupa’da i¢ pazarin giinden gtine kapsamli bir sekilde gelistirilmesi, AB’nin on yeni tl-
keyi btinyesine alarak genislemesi ve kiresellesmenin getirdigi ekonomik, toplumsal ve kulttrel etkiler kapsa-
minda ACE yapili gevre icin gelistirdigi politikalari bir kez daha gtincelliyor. 2004 yilinda yayimlanan “Mimar-
lik ve Yasam Kalitesi” bashkli ACE Politika kitabi 21. Yiizyil icin 21 Onemli Mesaj veriyor. ACE, Politika Kita-
bi'ni yakin bir tarihte Avrupa Parlamentosu’na da sunarak, AB’deki siyasetciler ve karar alan kisilerle de pay-
lasmis oldu. Politika Kitabi 6ntimtzdeki gtinlerde Turkge basimiyla da takip edilebilecek. ACE'nin 21. Yizyil

icin 21 Onemli Mesaj’ini sunuyoruz.

ACE Politika Kitabi’nin tam metnine ulasmak icin:

http://www.mimarlarodasi.org.tr/UIKDocs/policybook.pdf

1. Avrupa’da mimarlik meslegi, diinya tzerinde re-
kabet giict en ust diizeydeki bilgiye dayali ekonomi-
ye ulagsmak yolunda Lizbon Giindemi’'nde belirtilen
hedeflerin gerceklestirilmesine kendini adamistir. Bu
yolda, yasam cevrelerinde etkin strdirtlebilirligin
saglanmasi icin gerekli bittincil ve buttinlesmis po-
litikalarin kabul edilerek uygulanmasi sarttir.

2. insaat sektorii, AB ekonomisinin refahi ve toplum
tzerindeki onemli etkisi g6z 6niinde bulunduruldu-
gunda, tim yonleriyle AB politikalarinda ytiksek 6n-
celigi hak etmektedir. Ozellikle, toplumun gelismek-
te olan taleplerine yeterince cevap vermek ve bu su-
retle sektorin hem AB diizeyinde hem de kuresel
diizeyde gelecekteki rekabet gliciinii garanti altina
almak acisindan, sektorde yaritiilmekte olan arastir-
ma ve gelistirme calismalarina daha ¢ok yatirim ya-
pilmasi gerekmektedir.

3. Tasarim ve insaat sektorlerinin canliligi, mimarla-
rin genis bir cogunlugunun uygulamalarini gercek-
lestirdigi kiiciik ve orta olcekli girisimlerin genis
kapsamli katkilariyla desteklenmektedir. Bu girisim-

lerin dogasini hesaba katarak saglam bir cerceve
tzerine kurulu politikalarin uygulanmasi, sektorin
gelecekte toplumun ihtiyaclarini karsilamasi icin ge-
rekli kapasitenin temelini olusturmaktadir.

4. Genel olarak toplum ve 6zel olarak vatandaslar,
mimarlik hizmetleri icin hem isveren hem de sonug
arindn kullanicist durumundadirlar. Kamusal politi-
kalarin, her diizeyde, toplum iginde yapilarin ve ka-
musal mekanlarin kalitesine deger veren bir kiilttirel
yapi olusturmaya calismasi gereklidir. Bunun otesin-
de, mimari degerleri anlamaya yonelik farkindaligin
ve yetenegin egitim sirecinde mimkiin oldugunca
erken astlanmasi, anaokulundan baslayip formel egi-
timin tim asamalarinda strdirilmesi 6nemlidir.

5. Gelecekteki AB arastirma programlarinin, yasam
kalitesi, kentsel cevre, yapili miras, mevcut yapilar
ve insaat icin yenilikgi yaklagimlar gibi 6nemli konu-
lari -yani kisaca, mimarhgi- kapsayacak bi¢cimde uy-
gun bir sekilde olusturulmasini saglamak gereklidir.
Daha da fazlasi ACE, Avrupa Komisyonu’nu, yasam
cevrelerini etkileyecek tim politika 6nerilerinde bu
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aragtirmalarin sonuclarinin geregince hesaba katil-
masini saglamaya cagirmaktadir.

6. Kamusal ve 6zel yapilarin strdurtlebilirligi ve ka-
musal mekanlarin giivenliginin vatandaslarin refahi
ve dolayisiyla toplumun sosyal yapisi tizerinde cok
biyiik etkisi vardir. Bundan dolayi, siirdiiriilebilirli-
gin tiim yonleriyle —sosyo-ekonomik, kultirel ve
cevresel- yasam cevrelerinin gelisiminde dikkate
alinmasinin saglanmasi gerekmektedir. Bu agidan
formel stirekli mesleki gelisim, mimarlarin calisma
hayatlari stiresince bilgi ve becerilerinin degisen tek-
nolojik, sosyal ve hukuki ortama uyum saglamasini
kesinlestirmek acisindan temel bir sart haline gel-
mektedir.

7. Yapi projelerinin timinde kaliteli bir sonug elde
etmek buyik olctde iyi calisma yontemlerinin ve
tim proje katilimailari arasinda iyi iliskilerin kurul-
masina baghidir. Hem mimarin hem de diger aktorle-
rin olaylar zincirinin icinde butiinlesmis ve yeterli
olctide yer almasi, siireg icinde tutarlilik, verimlilik
ve kalitenin kolayca elde edilmesi icin gereklidir.

8. Yapilarin cevre lzerindeki etkisinin degerlendiril-
mesi icin kullanilan temel metodolojilerin benim-
senmesi ve kullanilmasi gelecekteki yasam kalitesi
icin temel bir oneme sahiptir. ACE, bu hedeflere
ulagsmak i¢in yasam dongiisii maliyeti ve yasam don-
giisii analizinin tanitilmasi ve kullaniimasinin gerek-
li olduguna inanmaktadir. Bu nedenle ACE, tim top-
lum acisindan paranin gercek degerinin gorilebil-
mesi icin, cevre, kalite ve yasam dongtisi etkenleri-
ni dikkate alan ilkelerin tim kamu ihalesi kontratla-
rina bir degerlendirme kriteri olarak dahil edilmesini
desteklemektedir.

9. Mimarlik hizmetlerinin ediniminde kaliteye daya-
I secimin saglanmasi yoniinden, mimarlar icin aci-
lan yarismalar rekabet ve deneyime dayanan ve hiz-
met bedelinin disarida birakildigi, onceden belirlen-
mis kriterler tzerine kurulmalidir. ACE, uygulanan
prosediirler arasinda, mimari tasarim yarismalarini
meslek icinde rekabeti saglamasi ve ayni zamanda
mimarhk hizmetlerinin elde edilmesinde kalite ve
yenilikgci fikirleri artirmaya katkida bulunmasi acisin-
dan iyi bir yontem olarak gormektedir.

10. ACE, toplumdaki refah ve canhligin kamu kulla-
nimina acik kaliteli hizmetlere bagli oldugu distn-
cesinden hareketle, kamu yapilarinin ve hizmetleri-
nin elde edilmesinde yeni modellerin denenmesini
degerli bulmaktadir. Yasam cevresinde yiiksek bir
mimari kalite elde edilmesi ve dolayisiyla stirdirle-
bilirlige katkida bulunulmasi hedefi, mimarhk hiz-
metlerinin ekonomik ve politik ¢ikarlardan olabildi-

gince bagimsiz elde edilmesini gerektirmektedir. Bu-
radan hareketle, kamu kurumlari yeni ihale model-
leri uygularken, gelisimine katkida bulunduklari pro-
jelerin uzun vadeli mimari kalitesini saglama yii-
kiimliliiklerinden geri adim atmamalidirlar.

11. Uye iilkelerin ulusal yasalarinda yeni AB Kamu
ihalesi Direktifleri’nin yiiriirliige girmesiyle, genisle-
mis AB’deki Yapisal Fonlar icin yeni bir donemin
baslamasi ayni zamana rastlayacaktir. Bu, toplumsal
fonlarin yasam cevresindeki gercek stirdtrulebilirlik
basarisiyla kiyaslanmasi hedefine ulasmak icin ge-
rekli adimlari baslatmak acisindan essiz bir firsat
sunmaktadir.

12. Tum vatandaslar icin uygulanabilir bir gelecek
kurulmasi agisindan, kentsel cevre icin yeni politika-
larin olusturulmasinda rol alan tiim aktorlerin sefer-
ber edilmesi buytk onem tasimaktadir. ACE bunu
saglamak icin aktif olarak calisacaktir ve 6zellikle
Avrupa Parlamenterleri’'ne ve politika olusturulma-
sinda rol alan diger aktorlere bu konuda sunulan bil-
gi ve uzmanhgin daha da gelistirilmesini saglayacak-
tir.

13. Kentsel alanlarimizda daha yiksek bir yasam ka-
litesine sahip olmak icin kentler ve bélgeler arasin-
da daha yuksek dizeyde bir esgtidim ve isbirligi
saglanmasi gerekmektedir. Bu anlamda, Avrupa Me-
kansal Gelisme Perspektifi'nde sunulan politik ilke-
lerin uygulanmasi bu tir coklu calismalar icin uygun
bir baslangi¢c noktasi olacaktir.

14. Kaliteli mimarlik, tim surdartlebilirlik ilkeleriy-
le biraraya geldiginde, vatandaslarimizin asli ihti-
yaclar1 ve yasal isteklerini karsilayacak, giizel ve
varhgini strdurebilir bir yapili cevre icin on sarttir.
Bu konu, sadece gostermelik bir eklenti olarak de-
gerlendirilmemeli, iyi planlanmig kent politikalarinin
onemli bir bileseni olarak ele alinmahdir.

15. Kentsel planlama politikalari cok derin etkilere
sahip olduklarindan, AB btnyesi icinde kentsel
planlama, tasarim ve yonetim politikalarina iliskin
yuratilmekte olan katilimci prosedrler tim ilgili
gruplari icermeli, boylece saglam temellere dayanan
yonetim ilkelerine uygun bir sekilde, kentsel cevre-
nin kalitesi icin ortak sorumluluk anlayisi olusturul-
malidir.

16. isverenin, yapili cevrede bir projenin gercekles-
tirilmesi icin gerekli entelekttel hizmetlerin cesidi ve
maliyeti konusunda yeterince bilgilendirilmesini
saglamak icin uygun bilgi sistemleri kurulmali ve bu
sistemlerin yasal cercevesi Toplum Yasasi'nda cizil-
melidir. Tarihsel bilgiye dayali olanlari da kapsaya-
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cak bu sistemler, i¢c pazardaki rekabetin dizgin bir
sekilde stirmesini saglamak icin, isverenin farkli tre-
ticiler tarafindan sunulan hizmetlerin kaliteleri ara-
sinda karsilastirmali degerlendirme yapabilmesine
olanak verecektir.

17. Kisilerin ve hizmetlerin dolagimi yoluyla kazani-
lan zenginlige her zaman énem vermis olan mimar-
lik meslegi, yiksek egitim ve staj standartlariyla des-
teklenecek serbest dolasim hedefini ve bu dolagsimin
yasal acidan da tanimlanmasini saglayacak koruyu-
cu 6nlemleri desteklemektedir. Ote yandan, isvere-
ne sunulan hizmet kalitesi acisindan karsilikli tani-
ma, yalnizca diizgtin bir sekilde degerlendirilecek ve
tzerinde anlagilacak yetkinlik diizeylerine dayali ol-
masi halinde etkin olabilecektir.

18. ACE, Bolonya modeliyle uyumlu bir sekilde tni-
versite diizeyinde minimum 5 yillik egitim Gizerinde
kurulu, yiiksek kalitede mimarlik egitiminin strdi-
riilmesini desteklemektedir. Bu egitim, Mimarlar Di-
rektifi'nin 3. maddesinde belirtilen bilgi ve beceri
kazanimini saglamali ve egitimi, mimarlik uygula-
masina gecmeden once en az iki yillik bir pratik de-
neyim sireci izlemelidir. Bu yaklasim, Uluslararasi
Mimarlar Birligi'nde oybirligiyle kabul edilen mi-

marlik uygulamasi icin tavsiye edilen uluslararasi
standartlarla da uyum icindedir.

19. Mimarhgin toplum tzerindeki etkisi yasam kali-
tesi Gzerinde temel 6neme sahiptir. Bundan hareket-
le, Mimarlar Direktifi’'ndeki ilkelerin Mesleki Nitelik-
lerin Taninmasi Gzerine onerilen yatay direktife da-
hil edilmesinin ardindan mimarlarin egitimine iliskin
Gc¢lu gortsmelerin strdtrtlmesi uygun olacaktir.

20. Mimarlik, tGlkelerimizden her birinin tarihi, kiil-
tiirii ve yasam dokusunun temel bir 6zelligidir; va-
tandaslarin giindelik yasaminda baslica sanatsal ifa-
de unsuru olarak, gelecegin mirasini da olusturmak-
tadir. Aidiyet ve kimlik duygulari insan toplumu ve
kaltirtintn 6nemli bir 6zelligidir. Mimari ifadenin
cogunlukla bu kultirel ve toplumsal ihtiyaglarin ta-
styicisi olmasi nedeniyle, bu etkilerin tasarimda ye-
terince yer almasi 6nem kazanmaktadir.

21. ACE, Avrupa Konseyi'ne yaptigi cagrida belirtti-
gi tizere, mimari kalitenin ve mimarlik hizmetlerinin
kendine 6zgl dogasinin tim AB politikalari, 6nlem-
leri ve programlarinda dikkate alinmasi gerektigine
kararli bir sekilde inanmakta ve Avrupa Mimarlik
Politikasi'nin olusturulmasina dogru adim adim iler-
lemektedir.
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Yayinlar

Uluslararasi Yuvarlak Masa Toplantisi:
Mimarlikta Strekli Mesleki Gelisim (SMG)

Tugce Selin Tagmat, yay. haz. ve cev., Ekim 2004, Mimarlar Oda-
si1 Yayinlari, Ankara; 63 sayfa.

14 Haziran 2003 tarihinde UIA Konseyi Istanbul toplanti-
sina paralel olarak diizenlenen “Mimarlikta Strekli Mesle-
ki Gelisim (SMG)” konulu uluslararasi yuvarlak masa top-
lantisinin metinlerini iceren kitap, ayni zamanda bu konu-
daki onemli belgeleri de sunuyor. Kitapta, toplanti 6ncesi
Mimarlar Odasi tarafindan hazirlanan taslak metin, Hazi-
ran 1999’da Pekin’de toplanan UIA Genel Kurulu tarafin-
dan onaylanan “UIA Mutabakat Metni Politikasi SMG
Oneri Kilavuzu” ve ayrica toplantidan daha sonra, Nisan
2004’te Mimarlar Odasi’nda kabul edilen “SMG Merkezi
Yonetmeligi Gerekcesi” ve “SMG Merkezi Yonetmeligi”
yer aliyor. Strekli Mesleki Gelisim Merkezi (SMGM), mi-
marhk egitimi, yapi sektorti ve toplumsal ihtiyaclar arasin-
da buttnlestirici bir rol tistlenecek olmasi nedeniyle, SMG
lizerine gtincel belgeleri iceren bu kitap 6nem kazaniyor.
Kitap, ingilizce olarak da yayimland.

Mimarligin Evrensellik ve/ya Kireselligin
Neresindeyiz?

Necdet Teymur - Mehmet Bozkurt - Gtinhan Danisman - Deniz
Incedayr - Gtiven Birkan - Hakki Onel, Yuvarlak Masa Toplantisi-
1, Agustos 2004, Mimarlar Odasi Istanbul Biiytikkent Subesi Ya-
yini; 51 sayfa.

EKA-MBCK organizatorlugiiyle, “Kiresellesme; Mimarlik
Pratigi’nin Gelecegi ve Mimarin Degisen Roli” ana temasi
cercevesinde, birbirine baglantili alt temalar halinde strdii-
riilmesi planlanan bir dizi yuvarlak masa toplantisinin ilki
“Mimarhgin Evrensellik ve/ya Kiireselligin Neresindeyiz?”
alt temasiyla gerceklestirilmisti. Necdet Teymur, Mehmet
Bozkurt, Giinhan Danisman, Deniz incedayi, Giiven Bir-
kan ve Hakki Onel’in katilimiyla gerceklestirilen toplanti-
da, kiiresellesme, mimarlik egitimi ve mimarlik meslek pra-
tigi ele alinarak yapilan tartisma-degerlendirme ve ¢ozim-
lemelerle konuya katki saglaniyor. Kitap, 14 Ocak 2004 ta-
rihli bu toplantinin bant ¢éztimiinden olusuyor.

Dinyada Mimarlik Meslegi Uygulamasi

Arif Sentek, Tugce Selin Tagmat, cev., Aralik 2004, Mimarlar
Odasi Yayinlari, Ankara; 80 sayfa.

Kitap, Uluslararasi Mimarlar Birligi himayesinde ve ispan-
ya Mimarlar Orgutleri Yiiksek Konseyi adina Katalonya
Mimarlar Orgiitti Uluslararasi iliskiler Blimi tarafindan
yuratilen, dinyada mimarlik mesleginin uygulanma sekil-
leri tizerine odaklanan arastirmanin sonuclarini igeriyor.
Dort yillik bir calismanin ardindan 2002 yilinda sonuglan-
dirilan arastirma, mimarlik meslek uygulamasi alaninda,
tlkeler arasindaki farkliliklari belirterek ve bu arada gerek-
li genellemeleri yaparak kapsamli bir tablo ortaya koyu-
yor. Arastirma, farkl tilkelerdeki mimarlik egitim kurumla-
ri, sureleri ve denetimleri, staj uygulamalari, mimarhk
meslegini diizenleyen yasalar, kayit ve ruhsat kosullari, si-
gorta, Ucret tarifeleri, stirekli mesleki gelisim, meslek ahlak
kurallari, rekabet, isbirligi, mimarlik meslek kuruluslari,
uluslararasi meslek uygulamalari ve yabanci mimarlara
iliskin dizenlemelere iliskin notlar ve istatistiki bilgiler
sunuyor. Calisma, oOzellikle meslek alanimizda ulus-
lararasilagsmanin yogunlastigi gtinimiizde cok yararli bir
kaynak niteliginde.

Hizmetlerin Serbest Dolasimi ve Mimarlik
Meslegi

Sirin Glilcen Eren — Gtinhan Danisman — Gaye Yilmaz — Gtiven
Birkan — Mehmet Bozkurt, Yuvarlak Masa Toplantisi-2, Subat
2005, Mimarlar Odasi Istanbul Biiytikkent Subesi Yayini; 60 sayfa.

“Kuresellesme; Mimarlik Pratigi'nin Gelecegi ve Mimarin
Degisen Rolu” ana temasi cercevesinde diizenlenen yu-
varlak masa toplantilarinin ikincisi, 24 Mart 2005 tarihin-
de “Hizmetlerin Serbest Dolagimi ve Mimarlik Meslegi” alt
temasiyla gerceklestirildi. Kitapcik, bu toplantinin bant ¢6-
ztmlerini iceriyor. Toplantida, Bayindirlik Bakanhgi’ndan
Sirin Gilcen Eren’in GATS ve AB’ye uyum siirecleri cerce-
vesinde Tirkiye'de yirtyen strecleri aktaran bilgilendir-
me sunusunun ardindan, katilimcilarla beraber durumum
genel cercevesi daha ayrintili bir sekilde anlagiimaya ¢ali-

slyor.
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Terimler Sozligi

ACE Avrupa Mimarlar Konseyi (Architects’ Council of Europe):

Avrupa Mimarlar Konseyi, merkezi Briiksel’de bulunan ve Avrupa Birligi'ne tye 25 tlkeden ve aday lyelerden timiniin
ve ayrica Isvicre ile Norvec’in de aralarinda bulundugu tilkeleri temsil eden ulusal kayit ve mimarlik meslek orgitlerini
tye olarak kabul eden bir ¢rgiittiir. Bu baglamda orgiit, yaklasik 450.000 Avrupali mimari temsil etmektedir. ACE, 1990
yilinda kurulmustur ve temel gorevi, mimarlik, mimarlik uygulamasi, mimarlik politikasi ve yapili ¢cevre tizerinde dogru-
dan etkisi olan AB Politikasi alanlarindaki gelismeleri izlemek ve bu alanlarda etkin rol tistlenmektir. Mimarlar Odasi, ACE
calismalarini gozlemci tye stattstinde yakindan takip etmektedir.

birlikte diizenleme (co-regulation):

Diizenlemeleri yapan kamu kurumlari ile diizenlemeye tabi olacak endiistri, meslek veya sektor alani arasinda kurulan in-
teraktif bir iliskiyle yasal cercevenin olusturulmasi. Kamu kurumlari genel cerceveyi belirlerken, diizenlemeye tabi olacak
alanlar bu cergevede kurulacak diizenleyici sistem tizerinde daha ayrintili olarak calisirlar.

derogasyon (derogation):
Genel kuraldan ayriklik. Bir diizenlemenin kapsamindan kalici, gecici veya duruma 6zel olarak cikariima.

ev sahibi tlke (host country):

Hizmetin sunuldugu dlke.

mense Ulke (country of origin):
Hizmeti sunan kisinin geldigi tilke.

oranlilik (proportionality):

Bir sinirlamayla ulagilmak istenen amag ile sinirlandirmada basvurulan arag arasinda 6l¢uli bir oran bulunmasi.

Oz-dluzenleme (self regulation):
Yasal diizenlemelerin, bu diizenlemelere tabi olacak endustri, meslek veya sektor alani tarafindan gerceklestirilmesi.

UIA Uluslararasi Mimarlar Birligi (International Union of Architects):

“UIA”, Uluslararasi Mimarlar Birligi’nin Fransizca karsiligi olan ““Union Internationale des Architectes’’in bas harfleridir.
Uluslararasi Mimarlar Birligi, 1948 yilinda kurulmustur. Merkezi Paris olan érgiite 92 iilkenin Ulusal Mimarlik Orgiitleri
tyedir. UIA, bu orgutlere kayitli 1.000.000’dan fazla mimarin uluslararasi sivil toplum 6rguttdir. Kent ve ¢evre sorunla-
rina egilir, coziim yollari gelistirir ve onerdigi ¢coztim yollarinin uygulanmasi icin girisimlerde bulunur. Mesleki ve meslek-
le ilgili ortak konularda mimarlarin uluslararasi dayanigsmasini orgitler. Mimarlarin mesleki egitim ve uygulama standart-
larina iliskin program gelistirir. insan haklarinin gozetildigi, doganin, tarihi ve kiiltirel varliklarin korundugu, yasanilir bir
diinya, yasanilir bir cevre icin mimarhgin katkisini ve bunun icin mimarlarin isbirligini hedefler. Mimarlar Odasi, UIA'nin
kurucu tyelerinden biridir ve uluslararasi orgtite aktif olarak katkida bulunmaktadir.

UMAR Akdeniz Mimarlar Birligi (Union of Mediterranean Architects)

1994 yilinda Fas’in Rabat kentinde kurulan Akdeniz Mimarlar Birligi, Akdeniz havzasi ve cevresindeki tilkelerdeki mimar-
lari temsil eden meslek orgttlerini biraraya getirmektedir. Bin yillar oncesinde medeniyetlerin dogusuna taniklik etmis olan
Akdeniz havzasindaki mimarlar, bu medeniyetlerin getirdigi kultiirel degerlerle ortak bir kiiltir anlayisi cercevesinde
UMAR’in kurulusu icin caba harcamiglardir. UMAR, 300.000’e yakin Akdenizli mimar arasinda gorus ve bilgi alisverisi,
dostluk, dayanisma ve birlik iliskisi kurmayr amaclamaktadir. Mimarlar Odasi, UMAR’a kurulusundan bu yana tyeligini
stirdiirmektedir.

verindenlik (subsidiarity):

Halka goturilecek hizmetlerin halka en yakin birim tarafindan gerceklestirilmesi.
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Web Kaynaklari

ULUSLARARASI BELGELERI
www.mimarlarodasi.org.tr
ADRESINDEN TAKIP EDEBILIRSINIZ...

Uluslararast Mimarlar Birligi (UIA)
http://www.uia-architectes.org/

Avrupa Mimarlar Konseyi (ACE)
http://www.ace-cae.org

Akdeniz Mimarlar Birligi (UMAR)
http://www.umar.org

Avrupa Mimarlik Egitimi Birligi (EAAE)
http://www.eaae.be

Katalan Mimarlar Birligi (COAC) Uluslararasi iliskiler Veritabam
http://www.coac.net/internacional/default_w.html

CNAPPC Uluslararasi Meslek Uygulamalari Veritabani - ARCHIEUROPE
http://www.archieuro.archiworld.it

Avrupa Yapi Teknolojisi Platformu
http://www.ectp.org

Avrupa Komisyonu
http://www.europa.eu.int/comm/index_en.htm

Avrupa Komisyonu Belge Arama Sayfasi
http://www.europa.eu.int/prelex/rech_simple.cfm?ClL=en

Avrupa Komisyonu Tiirkiye Delegasyonu
http://www.deltur.cec.eu.int/

Tiirkiye- Avrupa Birligi Genel Sekreterligi
http://www.abgs.gov.tr

Tiirkiye- Avrupa Birligi iletisim Projesi
http://www.abinfoturk.net/

MAI ve Kiiresellesme Karsiti Calisma Grubu
http://www.antimai.org

Emek Calismalari Merkezi: Sendika.org
http://www.sendika.org
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